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vorwor AStA

JLU GIESSEN

Liebe Erstis,

als Allgemeiner Studierendenausschuss(kurz: AStA, die Vertretung der Studierenden an der
JLU) begrifRen wir Euch recht herzlich an unserer Uni und in Giel3en!

Fir die meisten von Euch beginnt jetzt ein vollig neuer Lebensabschnitt. Ihr werdet spannende
und weniger spannende Dinge lernen, neue Freund*innen finden, Euch bestimmt nicht nur
einmal in der Uni verlaufen und viele werden eine bisher unbekannte Stadt entdecken.

Um Euch beim Einstieg in euren neuen Lebensabschnitt zur Seite zu stehen, habenwir Euch
i m ACh ao s r armoglienerewichtigea Infoserund um die Uni und das Leben in GieRen
zusammengestellt.

Anfanglich gibt es eine kleine Ubersicht dartiber, was der AStA ist. Ihr erfahrt Wissenswertes
zur Hochschulpolitik , welche Referate und Angebote es im AStA gibt. Danach kénnt Ihr
herausfinden, in welchen hochschulpolitischen Listen oder Fachschaften Ihr Euch zum
Beispiel engagieren kdnnt und was sich hinter mysteridsen Abkirzungen wie StuPa oderFSK
verbirgt.

Anschlie3end erklaren wir Euch einige wichtigen Fachbegriffe, mit denen lhr im Laufe Eures
Studiums sicherlich immer mal wieder zu tun haben werdet. AulRerdem gi bt 6s
spannenden Infos zum Thema Auslandsstudium und alles rund um das Thema Mieten und
Wohnen.

Daraufhin kommt dann der entspannende Teil des Chaosratgebers, in dem Ihr erfahrt, was lhr
alles in GieRen unternehmenk © n nt . Alcrh i Aiédtefien sich viele regionale Initiativen
und Organisationen vor, die sich immer Gber neue Gesichter freuen!
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Wir wiinschen Euch viel SpaR mitdemdi esj 2hri gen AChaosgutenSgpdgber

in Euer Studium und hoffen, dass lhr Euch trotz der Umstande schnell an der JLU und in
Giel3en einlebt!

Bei Fragen sind wir jederzeit fir Euch erreichbar!

Euer AStA

g
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Was ist der AStA?

AStA steht far Allgemeiner
Studierendenausschuss. Wir sehen es als
unsere Aufgabe an, Euch als Studierende
nach aulRen (d.h. gegentber der Uni oder
der Offentlichkeit) zu vertreten und
Angebote fir Euch zu schaffen. Wir
arbeiten in verschiedenen
Themenbereichen, den sog. Referaten und
organisieren Infoveranstaltungen, Partys,
Wettbewerbe und Vieles mehr. Wenn du
Fragen, Anregungen, Kritik oder einfach
Lust hast mitzumachen, melde Dich bei
uns!

UNSERE ANGEBOTE

Wir kiimmern uns zum Beispiel darum,
dass lhr mit dem Semesterticket in ganz
Hessen zum Festpreis mit dem OPNV
unterwegs seid. Damit lhr in Giel3en nicht
nur auf die Busse angewiesen seid, konnt
Ihr auRerdem mit einem unserer Leihrader
45 Minuten kostenlos durch Giel3en radeln.
Daruber hinaus bieten wir fir Studierende
kostenfreie Rechts- und psychologische
Beratung an. Mehr zu unseren Angeboten
erfahrt ihr unter Angebote des ASAf

VERGUNSTIGUNGEN BEI
LOK ALEN VE RANSTALTUNGEN

Wir kooperieren mit einigen lokalen
Vereinen und Initiativen. Deswegen
bekommt Ihr verglnstigte Tickets bei
Veranstaltungen der Giel3ener 46ers, des
FC GieCen und beim j
Me e-Fdstival. AuRerdem koénnt ihr mit
dem Theaterticket kostenlos das Giel3ener
Stadttheater besuchen und mit der
Freibadfl atrate f ¢r
immer ihr wollt in die GielRener Freibader
gehen.

@ hrlichen

DIE REFERATE

Die Arbeit des AStA wird von
Referent*innen, die Uber politische
Hochschulgruppen gewahlt wurden oder
listenlos sind, gemacht. Bevor sie das tun
kénnen, werden sie vom
Studierendenparlament ( StuPa) gewahlt.

Die (thematisch orientierten) Referate

kimmern sich zum Beispiel um unsere
Finanzen und Angestellte oder unser
offentliches Auftreten im N etz. Zuséatzlich
werden Veranstaltungen in den Bereichen
Verkehr, Nachhaltigkeit, Antifaschismus

und vielem mehr organisiert, Podcasts
produziert, Kooperationen eingegangen
oder AStA-Partys geplant und veranstaltet.
Mehr zu den verschiedenen Referaten des
AStA erfahrt ihr auf den folgenden Seiten

LUST MITZUMACHEN?

Auch Du hast Lust Dich fiir die Belange von
den Studierenden der JLU einzusetzen
oder unsere Arbeit mal kennenzulernen?
Dann wende dich gerne jederzeit an
koordination@asta-giessen.de und schau
mal bei einer unserer wdchentlichen
Sitzungen vorbei!

Ansonsten hast Du die Mdglichkeit Dich bei

Deiner Fachschaft, den autonomen
Referaten und den  verschiedenen
Hochschullisten zu engagieren oder sogar
Deine eigene Liste zu grunden. Was das
alles ist, wie der AStA in den
hochschulpolitischen Kontext einzuordnen

ist und was da so geht, erfahrst Du auf den

kommenden Seiten

ASt adt ohne

G4 pro Semest


mailto:koordination@asta-giessen.de

Angebote des AStA

Auf unserer Website findet ihr weitere
Infos und Aktuelles Zu den
Beratungsangeboten, z.B. Ausfalle durch
Krankheit oder Urlaub.

PSYCHOLOGISCHE UND
SUCHTBERATUNG
Die offene psychologische

Studierendenberatung des AStA der
Justus-Liebig-Universitdt GielRen stellt
eine Kooperation mit dem Giel3ener
Suchthilfezentrum dar. Die
Psycholog*innen stehen euch mit einer
kostenlosen und auf Wunsch anonymen
Beratung zur Seite. Mit Hilfe
psychologischer und psycho
therapeutischer Methoden unterstiitzen sie
die Studierenden und bietet Beratung zu
folgenden Themen an:

A Stress, Uberforderung und
Arbeitsstérung

A Schwierigkeiten bedingt durch
Belastungsstérungen

A Problematischer Suchtmittelkonsum

A Angste (z.B. Priffungs oder soziale
Angste)

A Depressionen
A Essstorungen

A Angehdrigengesprache im Rahmen der
Beratung

A Psychologische Diagnostik und
Problemerklarung

A Informationen zu beratenden und
behandelnden Praxen

A Testdiagnostik zu
umschriebenen
Fragestellungen

Bitte beachtet, dass die psychologische
Beratung bisher nur telefonisch und zu den
auf der Webseite angegebenen Zdien
moglich ist! In der Zeit, in der die
Psycholog*innen nicht erreichbar sind, ist
die Telefonseelsorge rund um die Uhr
unter 0800 1110111 oder 0800 1110222
zu erreichen. Ein erganzendes Angebot
bietet auch die Psychologische
Beratungsstelle  (PBS) der JLU.
Termine kdénnen auf ILIAS oder per Mall
unter pbs@zfbk.uni-giessen.de vereinbart
werden. Mehr Informationen findet Ihr
hier:

A beratung@ada-giessen.de

www.asta-
giessen.de/service/psychologische

beratung

RECHTSBERATUNG
RECHTSSCHUTZ

& GRUP PEN-

Dein*e Vermieter*in hat schon wieder ohne
Grund die Miete erhoht? Dein BAfOG-
Antrag wurde zu Unrecht abgelehnt oder
du hast mit rechtlichen Streitigkeiten in der

Familie zu kampfen? Die kostenlose
Rechtsberatung sowie Gruppenrechts-
schutz des AStA steht Dir zur Seite.

Rechtsgebiete:

A Mietrecht

A Vertragsrecht - -
A Sachenrecht

A Hochschulrecht

Auch die Rechtsberatung findet lediglich
telefonisch statt. Alle weiteren Infos unter:

https://www.asta -
giessen.de/service/rechtsberatung und g
ruppenrechtsschutz/
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SEMESTERTICKET

Mit dem Semesterticket habt ihr die

Mdoglichkeit  kostenglnstig in  ganz

Deutschland mit dem OPNV mobil zu sein!

Damit ist unserer Mobilitdét keine Grenze
mehr gesetzt. Dabei bringen uns Bus und
Bahn auch bei etwaigenWochenend- oder
Abendaktivitdten sicher nach Hause. Aber
auch fur unsere Fahrt zur Uni sind wir nicht

darauf angewiesen den ohnehin schon
Uberflillten Parkplatz nach einer Licke far

einen Platz abzusuchen und schonen
zudem dabei unseren Geldbeutel wie auch
die Umwelt. Denn erstens ist es weitaus
billiger sich mit dem Semesterticket

fortzubewegen als mit dem Auto und
zweitens ist es in Zeten des Klimawandels
angeraten, einen Teil gegen eine weitere
diesbezlgliche Verschlechterung
beizutragen.

Dieses Wintersemester 2024/25 wird es

erstmals das Deutschlandticket geben,
welches das alte Hessenticket als
Semesterticket ablog. Das Ticket kann nur

online unter einer entsprechenden
Webseite mit den Uni-Login-Daten
herunter geladen werden.Alle Infos hier:

Www.asta-
giessen.de/service/semesterticket

https://www.asta -
giessen.de/service/semesterticket/deutsch
landticket/

LEIHRADER

Mit einem Leihradsystem erleichtert die

JLU seit 2018 die umweltfreundliche

Mobilitat der Studierenden und vernetzt

die verschiedenen Campusbereiche noch
besser. Das Leihradsystem des Betreibers
Nextbike kénnen alle Interessierten nut zen
T ihr als Studierenden der JLU sogar zu
Sonderkonditionen. Die Justus-Liebig-
Universitat GielRen (JLU) hat gemeinsam
mit der  Technischen Hochschule
Mittel hessen (THM) und den jeweiligen

ASten ihr Leihradsystem ausgeweitet: Ab
sofort stehen an den verschiedenen
Campusbereichen der JLU und der THM

sowie im Bereich des Gieliener Bahnhofs

Uber 300 Sieben-GangAEcobi ke s de

Betreibers Nextbike bereit. Egal ob blaues
JLU-Rad oder grines THM-Rad: Alle
Leihrader kdn nen von Studierenden der

Foto: Luisa Schaffrath

JLU genutzt werden, aber auch von allen
anderen Interessierten. Wer registriert ist,
kann aulRerdem die Nextbikes in allen
deutschen  Stadten (auRer Bremen,
Nurnberg, Kiel und auf Usedom) nutzen.
Fur euch als Studierende entstehen fiir die
ersten 45 Minuten jeder Ausleihe keine
weiteren Kosten. |hr kénnt bis zu 2 Rader
gleichzeitig ausleihen und so auch mit
euren Freund*innen jederzeit
umweltfreundlich unterwegs sein. Uber

den Semesterbeitrag zahl't
die 45 Freiminuten pro Fahrt. Danach gilt

ein Tar i f von 10 pr o 30
hechstens 50 am Tag. Nach

15 Minuten konnt ihr ein neues Rad mit
Freiminuten ausleihen. Voraussetzung fur


http://www.asta-giessen.de/service/semesterticket
http://www.asta-giessen.de/service/semesterticket
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/

die Nutzung ist eine individuelle
Registrierung im System von Nextbike. Die
Buchung ist unter anderem per App und
Uber die Hotline 030 69205046 mdglich.

www.asta-giessen.de/service/leihraeder

THEATERTICKET

Seit dem Sommersemester 2014 kdnnen
Studierende der JLU ganz einfach,
unkompliziert und kostenlos die
Vorstellungen des Stadttheater Giel3en im
GroRen Haus und im Kleinen Haus
besuchen. Inbegriffen sind alle Schau
spiel-, Musik-, Tanz und Kinder- und
Jugendtheaterveranstaltungen sowie
Konzerte. Lediglich Sonderveranstaltungen
sind von dem Ticket ausgeschlossen. Und
so einfach geht 6s:

1. Auf  www.stadttheater-giessen.de
gewinschte Vorstellung und
Termin aussuchen

2. Sitzplatz reservieren

3. bei Ver kauf sart
(JLU)A w2hlen

4. Ticket digital abspeichern,
ausdrucken oder vor Ort abholen

5. zusammen mit Eurem
Studierendenausweis am Einlass
vorzeigen.

ODER

1. Innerhalb der Offnungszeiten in der
Theaterkasse vorbeischauen
gewilnschte Vorstellung aussuchen
Sitzplatz reservieren
Studierendenausweis vorzeigen
Ticket mithehmen und zusammen
mit  Studierendenausweis  am
Einlass vorzeigen

abkrwbd

www.asta-giessen.de/service/theaterticket

FREIBADFLATRATE

Fer 20 pro
Euch die Freibadflatrate, im
Sommersemester kostenlos in alle

GielRener Freibader zu gehen, so oft ihr
wollt. Was ihr dazu braucht? Einfach nur
euren Studierendenausweis. Den konnt ihr
an der Kasse vorzeigen und erhaltet freien
Eintritt, so oft ihr wollt. Fur alle die, die

nicht in der Schlange stehen wollen, gibt es
nun die Fast-Lane-Karte. Mit eurem

Studierendenausweis erhaltet ihr beim
ersten Besuch eine Zeitkarte gegen ein

Pfand von 50, di e Euch

Zutritt, ohne An stehen an der Kasse,
ermdglicht. Folgende Freibader kénnt lhr
wahrend der regularen Offnungszeit
kostenlos nutzen:

A Freibad Ringallee* Gutfleischstr. 24,
35390 Giel3en

A Freibad Kleinlinden Sportfeld 25,
35398 Giel3en

A Freibad Lutzellinden
Schwimmbadstraf3e, 35398 Giel3en

WWW.asta-
giessen.de/service/schwimmbadflatrate

ASemesterticket

Welche Referate gibt es im
AStA?

KOORDINATIONSREFERAT

Das Koordinationsreferat sorgt dafiir, dass
im AStA alles rund lauft und auch in
Krisenzeiten ein arbeitsfahiges Gremium
eure Interessen vertritt. Dazu gehért vor
Allem die regelmafiigen Sitzungen des AStA
auszurichten, zZu leiten und zZu
protokollieren. AuRRerdem leitet es die
Anfragen und Nachrichten von aufRerhalb
sowie aus dem Biro an die anderen
Referate und dient als Ansprechpartner bei
Fragen.

koordination@asta-giessen.de

Sommer s eme 5FF§BAT F Un$° I@NTliF'%SIQ'f“SMUS

UND ANTIDISKRI
Referat flr

INERUNG Das
Antifaschismus und

der


http://www.asta-giessen.de/service/leihraeder
http://www.stadttheater-giessen.de/
http://www.asta-giessen.de/service/theaterticket
http://www.asta-giessen.de/service/schwimmbadflatrate
http://www.asta-giessen.de/service/schwimmbadflatrate
mailto:koordination@asta-giessen.de

Anti diskriminierung m oOchte den Kampf
gegen Faschismus und jede Form der
Diskrimi nierung aktiv fuhren, indem es
einerseits Uber verschiedene Formen des
Faschismus aufklart und Widerstand gegen
diese unterstitzt. Andererseits wollen wir
gemeinsam mit den autonomen Referaten
Ansprechpartner fur Betroffene sein und

praventiv mit Bildungsarbeit und Projekten

insbesondere struktureller Dis -
kriminierung  entgegenwirken. Denn

Antisemitismus, Rassismus (z.B. Ras
sismus gegen Sinti und Roma, antk
muslimischer Rassismus oder anti-
slawischer  Rassbmus, usw.), Anti-
feminismus, Sexismus, Queerfeindlichkeit,
Ableismus und Klassismus, sprich jede
Form gruppenbezogener Menschenfeind
' ichkeit bzw.
faschistische Gedankengut, haben an
unserer Universitat keinen Platz! Wir

stehen dir als vertrauliche Ansprechpartner
rund um das Thema Antifaschismus und
Antidiskriminierung zur Verflgung. Wir

nehmen all deine Anliegen ernst und
versuchen dir zu helfen und/oder zu
vermitteln. Solltest du kon krete Ideen oder
Anliegen haben, melde dich bei uns unter:

antifa@asta-giessen.de

FINANZREFERAT

Wir fuhren den Haushalt mit einem
Umsatz von ca. 9 Mio. 0 jahrlich und
kiimmern uns um die Buchfihrung und die
Finanzaufsicht der Studierendenschatft.
Euer Semesterbeitrag (bis auf den
Verwaltungskosten- und Studierenden-
werksbeitrag) wird also auf unser Konto
Uberwiesen. Wir kimmern uns dann
darum, dass euer Geld auch dahin flief3t,
woflr es bestimmt ist: Bus und Bahn,
Theater, Nextbike, usw. Zudem sorgen wir
dafur, dass die Fachschaften finanziell
abgesichert sind und externe Projekte
gefordert werden. Aber wir kimmern uns
auch um  die Projekte unserer
Mitreferent*innen und erfillen

AOt her i

wiederkehrende  Aufgaben, wie die
Kommunikation mit der Universitat tGber
den  Studierendenbeitrag oder das
Ausfullen von Zahlungsanweisungen.

finanzen@asta-giessen.de

REFERAT F UR DIGITALISIERUNG,
STUDIUM UND LEHRE

Unser Referat versteht sich zum einen als
Vertretung studentischer Interessen bzgl.
der Verbesserung und Weiterentwicklung
der Lehr- und Lernbedingungen gegeniiber
universitdren Gremien. Das tun wir z.B.
Uber die Teilnahme an Gremien, wie dem
Austauschprozess Studium und Lehre
ApLuS) oder etwa,_ uUber die Erarbeitung

Urig " Duré'nir&hq‘ungJ oeerpI Y %eer1§nnten

ARdang Weekfn, die

fur selbstbestimmtes Studium geben und

dieses st2rker in Ri

general en |l enken s ol

verstehen wir uns als Anlaufstelle fir
Studierende mit Problem aller Art bzgl.
ihres  Studiums. Ob Probleme mit
Dozierenden, der Suche nach Hilfsstellen
oder Uberfilllte Seminare, wir helfen euch
gern weiter! Abgesehen dason stehen wir
im Austausch mit den Fachschaften und
sorgen hier far eine engere
Zusammenarbeit zwischen der
Fachschaftenkonferenz (FSK) und dem
AStA. Zu unseren aktuellen Projekten
gehort auRerdem die Gruppenrechtsschutz
fur Studierende.

dsl@astagiessen.de

REFERAT F UR
POLITIK

HOCHSCHUL -

Wir beschéftigen uns insbesondere mit
hochschulpolitischen Fragestellungen und
vertreten dabei die Interessen der
Studierendenschaft der JLU auf den
verschiedenen politischen Ebenen. Dazu
engagieren wir uns in der

Studi

chtun
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Landesastenkonferenz  Hessen (LAK),
nehmen als beratendes Mitglied an den
Sitzungen des Senats der JLU teil und
tauschen uns regelmalRig mit dem
Prasidium i n
Gesprachen aus. Wir kampfen fir eine
bedarfsgerechte, unabhangige Studienfi
nanzierung, faire Studienbedingungen,
Gleichstellung und gegen die
Okonomisierung der Forschung und Lehre.

hopo@asta-giessen.de

KULTURREFERAT

Wir kimmern uns um das kulturelle
Angebot und die kulturelle Teilhabe in und
um das Leben der Studierenden der JLU.
Neben dem Ausbau und der Pflege der
bereits bestehenden Angebote wie Freibad
und Theaterflatrate sowie GielRen 46er-
Ticket, setzten wir uns fir die Einfihrung
einer Kino-Flatrate ein. AuRerdem
veranstalten wir Partys, erméglichen euch
Uber Kooper at i onen, z. B.
Ohne Méestival oder dem Giel3ener
Kultursommer, vergunstigte Eintritte und
sind dort sowie auf anderen Events wie z.B.
der Nachttanzdemo fir euch vertreten.
Dartber  hinaus  unterstitzen und
kooperieren wir mit ver schiedensten
anderen Kulturinitiativen, Projekten und
Veranstaltungen, wie etwa der kritischen
Einfuhrungswoche, der Theatermaschine
oder dem MUSAIK.

kultur@asta-giessen.de

REFERAT FUR OFFENTLICHKEIT,
LAYOUT UND DESIGN

Wir als Offentlichkeits - und Layoutreferat
sehen uns als Schnittstelle zwischen euch
Studierenden und dem AStA. Wir sind
zustandig fur die Bewerbung unserer
Veranstaltungen, die Verwaltung unserer
Social Media Accounts und der Website, die
Bearbeitung von Presseanfragen, sowie fur

die Herausgabe verschiedener AStA
Publikationen, wie zum Beispiel den
Chaogatgeber, den ihr gerade in den
Handen haltet. Aul3erdem sind wir flr die

s 0 of e nxaenfin ErstilbegriByngen rzustandig und stehen

euch jederzeit fir Fragen zur Verflgung.
Zudem kiimmern wir uns im AStA um alles,
was mit Design zu tun hat, d.h. wir
entwerfen Sharepics, Plakate, Flyer, Sticker
und vieles mehr. AuRerdem haben wir ein
Corporate Design fur den AStA erstellt, der
das Logo, das Schriftkonzept, sowie die
Webseite umfasst. Wir bieten unsere
Dienste auch fir weitere Organe der
verfassten Studierendenschaft, wie zum
Beispiel Fachschaften, an. Bei Bedarf
schreibt uns einfach eine Mail an:

oeffentlichkeit@asta-giessen.de

REFERAT FUR OKOLOGIE UND
KLIMAGERECHTIGKEIT

Das Referat  fur  Okologie und

mi Klimagkemeahtigk@iS that dsich zum Ziel

gesetzt, ein umweltfreundliches,
studentisches Miteinander zu schaffen und
die Verbindung zur Universitdt und dem

Studierendenwerk zu starken. Wir beleben
das Bewusstsein fur nachhaltiges Handeln
durch spannende Vortrage, interaktive

Workshops, Pflanzen und Kleider-
tauschmarkte und kreative Ver-
anstaltungen wie das "Mensa TakeOver".
Auch feierten wir die Errichtung des
Campus-Gartens bei den Natur-
wissenschaften. Neben dem Griunflachen-
ausbau setzen wir uns fur eine dkologische
Hochschulgastronomie ein, wollen die
Vielfalt an pflanzenbasierten Gerichten

erweitern und kampfen gegen die
Verschwendung von Lebensmitteln.

oekologie@astagiessen.de
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REFERAT F UR
ANG ELEGENHEITEN

PERSONAL -

Als Personalreferat kimmern wir uns um
die Einstellung und Betreuung der
Beschatigten des AStA. Dies umfasst die
festen  Blroangestellten, sowie die
Mitarbeiter*in nen der psychologischen

Beratung. So veréffentlichen wir zum
Beispiel Stellenausschreibungen, fihren
Bewerbungsgesprache und wickeln
Neuanstellungen ab.
personalangelegenheiten@asta
giessen.de
REFERAT F UR POLITISCHE
BILDUNG

Das Referat fur politische Bildung setzt sich
fur die Aufklarungs- und Bildungsarbeit
auf dem Campus ein und stellt auRerdem
einen Ansprechpartner fir studentische
Initiati ven und politische Gruppierungen
dar, die mit der Studierendenschaft in
Austausch treten wollen. Wir verstehen uns
einer kritischen Wissenschaft verpflichtet,
die in einem aktiven zivilgesellschaftlichen
Diskurs fortschrittsorientierte Debatten
fuhrt. Daflir suchen wir den direkten
Kontakt mit der Studierendenschaft, um
kollektive Lehr- und Lernformate zu
erproben. Unser Ziel ist es, den
Studierenden so eine Stitze fur ein
kritisches  Bewusstsein und, darauf
aufbauend, ein reflektives Selbst und
Gesellschaftsverstandnis zu schaffen. Mit
unserem Podcast AStud*
Studierenden darlber hinaus die
Moglich keit, ihre Initiativen und
wissenschaftlichen Projekte in einem
lockeren Austauschformat vorzustellen
und ihren Kommiliton*innen auf diese
Weise zugandich zu machen. Dabei haben

wir in der Vergangenheit etwa uber
Qualzucht, die politischen und
gesellschaftlichen  Implikationen  von

FuRRball
Bitcoin

und den Zusammenhang von
und der Landwirtschaft

gesprochen. Der Fokus liegt darauf,
Studierenden uber den Tellerrand ihres
eigenen Fachbereichs hinaus breitere
Themenbereiche zu erdffnen. Die Folgen
sollen Grundlagen erklaren und fir
Studierende und Menschen, die sich bisher
noch nicht oder nur sehr wenig mit den
jeweiligen Themen befasst haben, einen
Einstieg bieten. Ihr habt ein Projekt, das ihr
im Podcast gerne vorstellen wirdet oder
allgemein eine Idee fir eine politische
Bildungsveranstaltung auf dem Campus?
Dann kommt gerne auf uns zu. lhr erreicht
uns unter:

pol.bil@asta-giessen.de

REFERAT F UR VERKEHR UND
INFRASTRUKTUR

Wir k immern uns um alle Angelegenheiten
rund um die Mobilit & und den Verkehr an
def JLU. &ir- hBndeth i z8m Bespiel did
Konditionen f ir Euer Semesterticket aus,
kimmern uns um den Ausbau des
Fahrradleihsystems Nextbike und haben
ein E-Lastenrad angeschafft, welches tber
www.dasallrad.org ausgeliehen werden
kann. AuRRerdem setzen wir uns flr eine
konsequente Verkehrswende ein, sind also
fur den autofreien Campus,


mailto:personalangelegenheiten@asta-giessen.de
mailto:personalangelegenheiten@asta-giessen.de
mailto:pol.bil@asta-giessen.de

mehr Abstellmdglichkeiten fiir Fahrrader
und neue Bahnhaltepunkte in
Universitatsnahe.

verkehr@asta-giessen.de

REFERAT F UR WOHNEN UND
SOZIALES

In GielRen wird es immer schwieriger eine
bezahlbare Wohnung bzw. ein WG Zimmer
zu finden. Wir setzen uns dafur ein, diesen
Missstand zu beseitigen und um mehr

bezahlbare Wohnraume fur Studierende zu
ermoglichen. Zudem arbeiten wir mit dem

far die Wohnheime zustandigen
Studierendenwerk zusammen und
unterstutzen Studierende, so gut es geht, in
sozialen Bdangen.

woso@astagiessen.de

Autonome Referate

FAMILIENREFERAT (AFR)

Studierende mit Kind(ern) sind oftmals
erheblichen Doppelbelastungen ausgesetzt.
Als autonomes Familienreferat setzen wir
uns daflir ein, dass die Universitat kinder
und elternfreundlicher wird. Wir vertreten
daher die Interessen von Studierenden mit
Kind(ern) gegenlber der Universitat und
dem Studierendenwerk.

afr@asta-giessen.de

uisa Schaffrath

REFERAT F UR STUDIERENDE MIT
BEHINDERUNG UND CHRO -
NISCHER ERKRANKUNG (ABER)

Wir  vertreten die Interessen von
Studierenden mit Behinderungen und
chronischen Erkrankungen. Auch stehen
wir euch gerne beratend zur Seite. Meldet
euch also gerne, falls flr euch mogliche


mailto:verkehr@asta-giessen.de
mailto:woso@asta-giessen.de
mailto:afr@asta-giessen.de

Barrieren bestehen oder ihr einen
Nachteilsausgleich beantragen mochtet.

aber@astagiessen.de

BI* -SCHWULEN -TRANS* -
REFERAT (AB*ST*QR)

QUEER -

Wir begreifen uns als offener, inklusiver
Raum, der von allen Menschen mitgestaltet
werden kann. Insbesondere sind wir ein
Gestaltungs- und Schutzraum fir alle bi,

schwulen, pan- und a_sexuellen
_romanti schen, transsexuellen, trans,
nicht-binaren, inter und gueeren

Menschen. Aufgabe und Ziel des Referats
ist es, Personen verschiglenster
Hintergrinde, die von  Sexismen,
Rassismen und anderen Diskriminier-
ungsformen (auch intersektional) betroffen

sind, zusammenzubringen. Gemeinsam
wollen  wir  fur  Selbstbestimmung,

Emanzipation und gegen diskriminierende
Normen und Zustande aktiv werden. Wir

organisieren immer wieder
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Veranstaltungen zu verschiedenen queeren
Themen und stehen auch fur individuelle
Unterstitzung und Beratung in Sachen
Queerness an der Uni zur Verfugung.

kontakt@abstqr-giessen.de

A @ABSTQRGiessen

A @abstqgr_giessen

QUEER -FEMINISTISCHES
FRAUEN||REFERAT (QFF||R)

Wir als eine

verstehen
Interessenvertretung der Studierenden der

uns

Justus-Liebig-Universitdt  GieRen.  Wir
bieten Raum fur (queer-)politische Bildung
und die Auseinandersetzung mit aktuellen
feministischen Thematiken sowie aktuellen
Diskursen in der Geschlechterforschung.
Weiter mochten wir die Mdglichkeit bieten,
die eigene Identitat innerhalb eines
geschitzten Raumes ausprobieren und
entwickeln  zu kénnen. Neben der
Organisation von unregelmafigen
Veranstaltungen wie Vortréagen, Lesungen
und Partys bieten wir verschiedene
regelmafige Veranstaltungsreihen an.

affr@asta-giessen.de

A @QFFReferat

A @qffr.uni.giessen


mailto:aber@asta-giessen.de
mailto:kontakt@abstqr-giessen.de
mailto:qffr@asta-giessen.de

REFERAT F UR EMPOWERMENT
UND ANTI -KLASSISMUS (AREA)

Klassismus beschreibt die Diskriminierung

aufgrund von Klassenherkunft oder

Klassenzugehorigkeit, die sich gegen
Menschen der Armuts- oder
Arbeiter*innenklasse und deren Kindern

richtet. Klassismus dient also der
Abwertung, Ausgrenzung und Ausbeutung
von Menschen und hat negative
Auswirkung auf die Lebenserwartung und

begrenzt den Zugang zu Wohnraum,
Bildungsanschlissen, Gesundheitser-
sorgung, Macht, Netzwerken, Teilhabe,
Anerkennung und Geld. Wir méchten z.B.
mit Vortragen auf das Thema aufmerksam
machen und Menschen den Raum geben
Uber das Thema zu diskutieren und in den
Austausch zu kommen.

area@astagiessen.de

A @area_jlu

REFERAT F UR STUDENTISCHE
HILFSKR AFTE (AHKR)

Hilfskraftereferat

Das Autonome Hilfskr aftereferat kimmert

sich um die Belange studentischer
Hilfskrafte  an der  Justus-Liebig-
Universitat. Als Teil des Allgemeinen

Studierendenauschusses fungieren wir als
aktive Interessenvertretung aller
studentisch Beschaftigten gegenlber der
JLU. Dazu vernetzen wir uns in der hessen
und bundesweiten  TVStud-Initiativ e,
arbeiten mit den Gewerkschaften GEW und
ver.di zusammen und suchen auch vor Ort
den Kontakt zur Personalvertretung und
der Mittelbauinitiative just_unbefristet.

Das heil3t konkret: Wir sind eure ersten
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Ansprechpartner*innen bei Fragen zu
euren Arbeitsvertrdgen und Rechten als
Arbeitnehmer*innen. Wir beraten bei
Schwierigkeiten mit Vorgesetzten oder der
Uni-Verwaltung und gehen gemeinsam mit

euch in Gesprache. Wir organisieren
Aktionen und Workshops u.a. zum
Arbeitsrecht oder studentischer
Mitbestimmu ng an der Uni. Wir kdmpfen
gemeinsam mit euch fir einen
landesweiten Tarifvertrag (TVStud) und
eine gesetzlich geregelte
Personalvertretung fur  studentische
Beschatftigte.

shk@astagiessen.de

Studentische
Selbstverwaltung

In der studentischen Selbstverwaltung
organisieren Studierende sich in
verschiedenen Gremien, um ihre

Interessen an der Universitat einzubringen
und eigene Projekte zu entwickeln. Welche
Gremien es auf Seite der studentischen
Selbstverwaltung gibt und  welche
Moglich keiten dort bestehen, erfahrt ihr

hier. Eine Ubersicht zu allen hier
vorgestellten  Elementen  findet  lhr
aulRerdem unter WWW.Uni -

giessen.de/org/ssv.

VERFASSTE
STUDIERENDENSCHAFT

Das seid ihr! Mit eurer Einschreibung seid
ihr automatisch Mitglieder der Verfassten
Studierendenschatft. 10, 5040
Semestebeitrags gehen jedes Semester an
den Haushalt der Studierendenschatt.
Dadurch ist es madglich, politische
Tatigkeiten  auszufihren  und  tolle
Angebote flr euch bereitzustellen. Die
Angebote werden vom Studierenden
parlament, dem AStA, den Fachschaften

eur es


mailto:area@asta-giessen.de
mailto:shk@asta-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/org/ssv
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oder der Fachschaftenkonferenz initiiert
und umgesetzt.

HOCHSCHULWAHLEN

Einmal im Jahr kénnt ihr eure Stimm en fir
Vertreter*innen in verschiedenen Gremien
an der Universitait abgeben. Bei den
Hochschulwahlen treten mehrere
hochschulpolitische Listen fur Platze im
Studierendenparlament, den Senat und die
Fachschaften an. lhr wollt selbst gewahlt
werden, um die Interessen der
Studierenden vertreten zu kénnen? Dann
nehmt Kontakt zu den Hochschullisten auf
oder informiert euch, wie ihr eine eigene
Liste grinden kénnt!

HOCHSCHULPOLITISCHE
GRUPPEN (LISTEN)

Hochschulpolitische Gruppen beschéftigen
sich mit Fragestellungen rund um die
Universitdt und das Studium und treten
mit ihrer Liste meistens zur Wahl fir das
Studierendenparlament und den Senat an.
Die Listen sind immer auf der Suche nach

neuen Mitgliedern! Wenn ihr euch durch
eine Liste angesprochen fuhlt, meldet euch
doch einfach bei ihr und schaut sie euch an.

STUDIERENDENPARLAMENT
(STUPA)

Das StuPa ist das hochste Organ der
Verfassten Studierendenschaft. Hier sitzen
die Parlamentarier*innen, die Uber
studentische Belange entscheiden. Welche
hochschulpoliti schen Listen mit wie vielen
Vertreter*tinnen  (Sitzen) im  StuPa
vertreten sind, wird einmal im Jahr durch
die Hochschulwahlen festgelegt. Das
Studierendenparlament tagt 6ffentlich und
in jeder Sitzung besteht die Moglichkeit,
Fragen an aktuelle Amtstragersinnen zu
stellen. AuBBerdem entscheidet es Uber die
finanziellen Mittel der Studierendenschaft
und kann studentische Initiativen férdern.
Also schaut doch mal bei den Sitzungen
vorbei!

stupa@uni-giessen.de

WwWw.uni -giessen.de/de/org/ssv/stupa

Studentische
Selbstverwaltung

Studierende

’ wahlen

Studierendenparlament (StuPa)

* hdchstes stundentisches Gremium

* Parlamentarier*innen verschiedener Listen

* Gesamtanzahl der StuPa-Sitze ist von der
Anzahl der Studierenden abhangig

wahlt

|

Fachschafts‘rat (FSR)

« fiir studentische Belange der Fachschaften
* Studierende der jeweiligen Fachschaften
bzw. des Fachbereichs

entsendet

Fachschaftenkonferenz (FSK)

o Vertretung der Fachschaften auf
universitdrer Ebene
o Vertreter*innen aus allen Fachschaften


http://www.uni-giessen.de/de/org/ssv/stupa

ALLGEMEINE R STUDIERENDEN -
AUSSCHUSS (ASTA)

Der AStA ist das ausfihrende Organ der
Verfassten Studierendenschatft. Die
Mit glieder (Referent*innen) werden im
Studierendenparlament vorgeschlagen und
gewdhlt. Die Referent*innen arbeiten in
verschiedenen Bereichen, zum Béspiel in
der Aushandlung des Semestertickets
oder des Theatertickets, in
hochschulpolitischen  Angelegenheiten
oder auch in 6kologischen Bereichen. Der
AStA bietet auRerdem unter anderem eine
kostenlose Rechts und eine
psychologische Beratung an. Auch hie
gilt: bei Fragen, Anregungen, Kritik usw.
einfach melden!

FACHSCHAFTEN

Die Fachschaften kimmern sich um die
Beantwortung aller Fragen rund um euren
Studiengang. Die  Mitglieder  der
Fachschaten sind hier Expert*innen, da
sie schlieBlich das gleiche wie ihr
studieren. AufRerdem kiimmern sie sich um
die Losung von Problemen, zum Beispiel
bei Prifungsangelegenheiten, aber die
Fachschaften bieten noch viel mehr! Lest
hier im Heft weiter und sprecht eure
Fachschaft an! Sie freut sich Uber ale
Interessierten.

StuPaund Hochschullisten
AKTUELLES ERGEBNIS

Die Wahlen zum 63. Studierenden-
parlament, zum Senat und zu den
Fachschaftsraten fanden kurz vor den
Sommerferien 2024 statt. Vorb ereitet und
ausgerichtet werden diese vom
studentischen Wahlausschuss. Zu den
Aufgaben des Wahlausschusses gehdéren
z.B. die Prifung der Wahlvorschlage und

die Bewerbung innerhalb der
Studierendenschatft. Er arbeitet

unabhangig von den andeen Gremien der
Studierendenschaft und wird jedes Jahr
von den im  StuPa vertretenen
hochschulpolitischen Listen neu benannt.
Alle wichtigen Dokumente des
Wahlausschusses findet ihr auf der Website
des StuPas wunter
ist der Wahlausschuss auch auf Instagram

Liberale
Hochschulgruppe

10,4%

unter @jlu.wahlausschuss zu finden. Die
Wahlbeteiligung lag bei den studentischen
Gremienwahlen 2024 bei 18,726, das
Ergebnis fiel wie folgt aus: UniGriin stehen
somit 14 Sitze zu, den Jusos 5 Sitze, der
Kritischen Linken Liste - SDS 3 Sitze, der
Liberalen Hochschulgruppe 3 Sitze und
dem RCDS3 Sitze von insgesamt 28 Sitzen.
Die Konstituierung, d.h. die erste Sitzung
des neu gewahlten Gremiums, findet
voraussichtlich am 17. Oktober um 1830
Uhr in der Otto -BehaghelStraRe 25, Haus
D in Giel3en statt. Eine offizielle Einladung
mit den genauen Daten erhaltet ihr vorab
an eure universitare E-Mail. Zusétzlich
werden die Sitzungen per Livestream auf
dem YouTube-Kanal des AStAs Ubertragen.

Die Hochschulgruppen wurden auf den
kommenden Seiten nach dem
Wahlergebnis sortiert, vorgestellt.

AAusschyg
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ml UNIGRUN HOCHSCHULGRUPPE
7", FUR EUCH STUDIS DA!

GLUON

Die UniGriin Hochschulgruppe plant fiir alle Studis:

Unsere Erfolge:

Kinoflatrate: Jeden Monat kostenlos in GieBener Kinos!
Hallenbadflatrate: Auch im Winter kostenlos ins Bad!
Abschaffung versteckter Studiengebiihren: Geringere Kosten!
Besseres BAfoG: Schneller beantragen kénnen!

Wohnheime: Lebenswert - besonders ohne braunes Wasser!
IT-Technik: Die einwandfrei und Uberall funktioniert!
Studium: Lehre inklusiver und gerechter gestalten! ;C‘.

D-Ticket zum WiSe 24/25
kostenlose Nextbikes
Office Lizenzen
Gruppenrechtsschutz
Freibadflatrate
Theaterflatrate

Mensa Takeover
Campus Garten uvm...

Alle Infos zu UniGriin



Juso-Hochschulgruppe GiefRen JUSOHQG
GIESSEN

Linker als die SPD erlaubt!

Liebe Kommiliton:innen, liebe Mitstudis,
liebe Weltverbesser:innen, liebe alle!

wir sind die Juso-Hochschulgruppe GieRen und vstehen uns als sozialer, feministischer, antifaschistischer, nachhaltiger und offener
Studierendenverband. Seit unserer Griindung 1969 hier in GieBen kampfen wir taglich fiir ein selbstbestimmtes Studium und gute
Bedingungen fiir alle, mehr studentischen Wohnraum, Gleichberechtigung in Wissenschaft und Lehre und okologische Nachhaltigkeit im
universitaren Leben.

Als dlteste Hochschulgruppe an der Universitat bringen wir einiges an Erfahrung und Know-How mit. Wir sind bundesweit vernetzt und haben
dadurch einen viel groReren Handlungsspielraum der weit {iber die JLU hinaus geht.

In den letzten Legislaturen konnten wir einiges fiir euch erreichen. Dazu zahlen u.a.:
» Kostenlose Office Lizenzen fiir alle Studis
» NextBike
die Meldestelle Antidiskriminierung
Planung und Durchfiihrung studentischer Veranstaltungen (wie z.B. Reading Week, Semester Kick-Off Partys, Veganuary in der Mensa)
» Theater- und Freibadflatrate




KRITISCHE LINKE
LISTE SDS

Hey liebe Studis, wir sind KriLL SDS!
Als Teil des sozialistischen, demokratischem

Studierendenverband sind wir als linke Hochschulgruppe
fiir eure Belange am Campus aktiv.
Wir sind:

Sozialistisch, denn unser Ziel ist es, "alle Verhaltnisse aufzuheben, in
denen (Studierende) ein erniedrigtes, ein geknechtetes, ein
verlassenes, ein verachtliches Wesen sind." - Marx

m Demokratisch, weil wir die studentische Mitbestimmung in allen
Lebensbereichen ausbauen wollen - insbesondere auf samtlichen

Entscheidungsebenen der Universitat

Okologisch, weil Klimawandel wund Umweltzerstérung die
driangendsten politischen Themen unserer Generation sind. Die
Ausbeutung der Umwelt ist eine Hauptfolge des Kapitalismus, der
Profite iber das Wohl von Mensch und Natur stellt.

Antifaschistisch wund antirassistisch, denn Menschenfeindliche
Ideologien haben weder am Campus noch im Rest der Gesellschaft
einen Platz! Antidiskriminierung bedeutet, taglich gegen diese
Ideologien anzukampfen!

Feministisch aus der Tradition und Uberzeugung. Wenn wir die
Verhaltnisse aufheben wollen, in denen Menschen erniedrigt,
geknechtet, verlassen wund veradchtlich sind, ist das auch ein
Kampfaufruf gegen die patriarchalen Verhédltnisse an und abseits der
Hochschule.

ASolidarisch mit progressiven Bewegungen weltweit, die fur

Demokratie, Gerechtigkeit und Emanzipation eintreten. Wir sehen
Antidiskriminierung als globalen Kampf, der die Unterstitzung und
Zusammenarbeit mit Allen erfordert, die von Repression und Gewalt
betroffen sind.

@@

Marktplatz 2, 35390 Giessen
Mittwochs ab 19 Uhr

@sdsgiessen

Q

X

sdsgiessen@posteo.de




LIBERALE  GIESSEN
HOCHSCHULGRUPPE

HEY ERSTI, STUDIERE DOCH WIE DU WILLST!

DAFUR MACHEN WIR UNS STARK:

Jeder Studierende soll die Moglichkeit haben nach seiner Fasson zu studieren ohne,
dass er durch duBere Zwange eingeschrankt wird. Aus diesem Grund lehnen wir
eine Anwesenheitspflicht strikt ab und setzen uns fiir die Digitalisierung an der JLU ein.

PS: Wir setzen uns auch fiir die Aufzeichnung der Vorlesung ein.

Mit Geld spielt man nicht!

Studentische Gelder sollen nur fiir studentische Zwecke ausgegeben werden

und der Finanzplan muss transparenter gestaltet werden!

Akademische Freiheit endet nicht in der Sprache!

Ob du genderst oder nicht, in wissenschaftlichen Arbeiten deine Entscheidung!

Auch die Sprache ist die Ausdrucksweise wissenschaftlicher Freiheit.

Noch mehr Infos
zum Wahlprogramm?

Einfach den QR-Code rechts scannen, wir ';_
i

h_.-""' Ao .p.‘
&‘“’E"'J S5

zeigen, wie digitale Uni gehen kann!

: -'-ﬁ;iﬁ"" .. ll HABEN WIR EURER INTERESSE GEWECKT?

"19 Einfach den QR-Code links scannen und uns anschreiben!
u,,-'-\!::;_t, . "‘ Tausche dich mit uns bei einem kiihlen Getrank tber

% : L’ " liberale Hochschulpolitik aus - Wir freuen uns auf dich!

Neu in GieRen? Liberal eingestellt? Komm auf einen unserer Stammtische! ALLE INFOS ONLINE




Wofur wir stehen:;

Gegen Genderpflicht!
Gegen "Cancel Culture" am Campus!
Gegen die Verschwendung studentischer Mittel durch den AStA!
Gegen das Parkplatzverbot!

Fur die deutsche Rechtschreibung!
Fur freie MeinungsauBerung und eine Wissenschaft frei von
ideologischen Zwangen!
FuUr den Einsatz von studentischen Mittel fur die Mehrheit der
Studenten!
Fur den Erhalt von Parkplatzen und damit das klare Bekenntnis zum
landlichen Raum!

Wenn lhr Eure Meinung hier vertreten seht,
dann sprecht uns an!

RCDS GielRen - Die _ RCDS -
StudentenUNION erSg'essen Die StudentenUNION




Hilfskrafterat

Der Hilfskrafterat (HKR) der  Justus-
Liebig-Universitat  Giel3en ist  eure

Interessenvertretung, wenn ihr als
studentische Hilfskrafte an der Uni
beschéftigt seid. Die Aufgabe des HKR ist
Anliegen  der

es, die besonderen

studentischen Beschaftigten zu bundeln
und gegeniber der Universitat eine starke
Stimme fur ihre Rechte

und Belange zu schaffen. E

Dazu gehort es
beispielsweise, die
Probleme des
Arbeitsalltags,
Vertragsbefristungen,

Vergltung, Arbeitszeiten und Arbeitsrechte
zu thematisieren und L6sungen zu
erarbeiten.

Der HKR arbeitet eng mit dem AStA, dem
Personalrat und den studentischen
Senatsmitgliedern zusammen und sucht
auch Kontakt zu Gewerkschaften,
Hilfskréfterdten und -initiativen anderer
Hochschulen  sowie zu  politischen
Akteuren. Grol3e Themen sind der Ausbau
der Mitbestimmung und die Einbindung
von Hilfskraften in Tarifvertrage (TVStud).

Daruber hinaus steht der HKR bei Fragen
und Problemen beratend zur Seite und
unterstitzt Hilfskrafte auf Wunsch bei

Gesprachen, sei es im Rahmen von
Auswahlverfahren, bei Konflikten oder

Anhorungen. Selbstverstandlich werden
alle Anliegen vertraulich behandelt.

Die Wahl zum ersten Hilfskrafterat findet
am 13. November 2024 statt, und ab dem 1.
Dezember sind die Gewahlten im Amt. Der
HKR wird dann unter hilfskraefterat@uni -
giessen.deerreichbar sein.

FSK &achschaften

Eine weitere Mdoglichkeit, euch fur eine

Sache zu engagieren, die euch alle etwas
angeht, und dazu noch schnell Kontakte zu

knipfen, ist, die Fachschaft eures
jeweiligen  Studiengangs aufzusuchen.
Unsere Fachschaftsreferent*innen haben

euch ein paar Infos Uber die Fachschaften
zusammengeschrieben. Eine Ubersicht
Uber alle Fachschaften findet ihr au3erdem

hier: www.uni -giessen.de/org/ssv/fs .

FUR ERSTIS BIETEN FACH -
SCHAFTEN EINE IDEALE ANLAUF -
STELLE

Dort kdnnen erste Fragen zum Studium
beantwortet und Unverstandliches erklart
werden. Ubrigens: Alle sind passives
Mitglied der Fachschaft des eigenen
Studienfaches! Im Alltag sind mit der
Fachschaft jedoch meistens die aktiven
bzw. gewahlten Studierenden gemeint.
Gewahlt? Jedes Jahr im Sommersemester
kann man aus dem eigenen Fachbereich
Studierende  wéahlen, die fir den
Fachschaftsrat kandidieren. Je nach
Fachschaft hat der Fachschaftsrat ganz
unterschiedlich  viele Mitglieder. lhre
Aufgabe ist es u.a. die Studierenden ilres
Fachbereichs in Gremien der universitaren
Selbstverwaltung (wie z.B. Direktorien,
Prifungsausschuss oder Berdungs-
kommission) zu vertreten und die
Fachschaft selbst in der Fachschaften-
konferenz (FSK) zu vertreten, dem
Gremium aller Fachschaften an der
Universitat .


mailto:hilfskraefterat@uni-giessen.de
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DU HAST PR OBLEME
SORGEN IM STUDIUM?

ODER

Dann ist die Fachschaft der richtige Ort!
Die Fachschaft (FS) hilft bei zahlreichen
Problemen. Sie setzt sich fur studentische
Interessen durch Vermittlung zwischen
Studierenden, Dozierenden, Profes-
sorfinnen und Institutslei tung ein.
Beispielsweise bei Priufungsfragen oder
ungerechter Bewertung kann die
Fachschaft weiterhelfen. Immer noch nicht
Uberzeugt? Keine Sorge, neben den
organisatorischen Aufgaben sorgt die
Fachschaft auch fur eine angeehme
Abwechslung zum Studienalltag und eine
ideale Vernetzung mit anderen
Studierenden deines Faches! Zum Beispiel
durch eigens organisierte fachbezogene
Exkursionen, Veranstaltungen oder Partys.

MACH MIT BEI
FACHSCHAFT!

DEINER

Die vielfaltigen Aufgaben der Fachschaft
bringen dir viel! Du kannst Ideen rund ums
Studium entwickeln und verwirklichen.
Alles ist mdglich, probiere dich einfach aus
und gestalte deine Uni mit. Uni ist mehr als
AnurfAa | ernen. | hr
Erfahrungen, den Ideen und dem
Austausch lernen und diese Platform
gleichzeitig zum Mitgestalten nutzen! WAS

MUSST DU SONST
UNBEDINGT BEACHTEN?

NOCH

Ohne gewahlte Fachschaftsrat*innen hat
eure Fachschaft weniger Handlungs
maoglichkeiten, vor allem hat es dann aber
kein Mitspracherecht in der
Fachschaftenkonferenz (FSK). Das heif3t:
weniger Mitreden im Studium, weniger
Mit entscheiden, aber auch wenigerPartys,
weniger Grillen = weniger Spaf3. Und mal
im Ernst: Wer will das schon?

k°nnt

WAS | ST NOCHMAL DIE FSK?

Die Fachschaftenkonferenz ist das zentrale
Gremium aller Fachschaften, in dem alle
Fachschaften der Universitdit mit den
gewahlten Fachschaftsrat*innen vertreten
sind. Es kdnnen beliebig viele zur Wahl
aufgestellt werden. Die Fachschaft wird
dann von ihren jeweiligen Fachschaftsraten
in der FSK vertreten, wo dann auch
wichtige Abstimmungen u. a. Antrage
stattfinden und beschlossen werden. Die
FSK verfiigt Gber eigene Budges, die die
Fachschaften dann fir unterschiedliche
Events und Anschaffungen beantragen
koénnen.

WELCHE FACHSCHAFTEN GIBT
ES?

Nicht jeder einzelne Studiengang besitzt
eine eigene Fachschaft Meist sind sie aus
mehreren Studiengangen  desselben
Fachbereichs zusammengeschlossen und
bilden eine gemeinschaftliche Fachschatft.
Einige Fachschaften stellen sich auf den
folgenden Seiten vor.

vi el von den




Fa C h S C h a ft Aufgaben der Fachschaft:

Kommunikation und
Zusammenarbeit der

Ti e r m e d i Z i n Studierenden mit dem Dekanat

ihres Fachbereiches

Kommunikation und

Hallo! Wir sind die Fachschaft Zusammenarbeit mit anderen
Tiermedizin. Unsere Aufgabe ist Fachbereichen

es zu helfen, dass das Studium ‘ o
Planung von Festen

flr uns alle eine moglichst

positive Efahrunglst. é Beteiligung bei der Einstellung
Wie ihr bei den Aufgaben der ‘ neuer Professoren

Fachschaft hier rechts sehen

konnt gibt es einige Wege sich
Uber die Fachschaft am Unileben
zu beteiligen. Wenn ihr
neugierig seid und euch
einbringen wollt schaut gerne
einfach mal vorbei.

Organisation der Erstiwoche

Erstellung und Verteilung der
\ \ Erstibeutel

Verkauf und Aktualisierung von

Wir beilen auch Skripten

nicht. &8
Unterstiitzung der
Studenten im Studium
und konkret bei

Problemen

Zusammenarbeit mit den
anderen
tiermedizinischen
Universitaten

Neugierig? Kommt gerne mal
vorbei und schaut euch an,
was wir so machen.

Wir treffen uns immer

Mittwochs um 19 Uhr

Im Fachschaftstiirmchen

Hier geht es zu unserer Homepage!



HSCHAFT

Physik, Angewandte Physik, Physik und Technologie flr
IENGANGE: Raumfahrtanwendungen, Angewandte Informatik, Data Science,
Data Analytics und Mathematik

WAS MACHEN WIR?

+ Partys und Spieleabende fur euch e euch in den Gremien der Universitat
» eure Ansprechpersonen fur Probleme vertreten
im oder Fragenzum Studium sein » an Bundesfachschaftentagungen
» eure Einfuhrungswoche unterstitzen teilnehmen
und die Erstibeutel organisieren e gemeinsam eine schone Zeit verbringen

WIE BLEIBT IHR AUF DEM LAUFENDEN?

» Folgt uns auf Instagram fur alle wichtigen Informationen, Ankindigungen und Memes.
« Kommt auf unseren Discord- Serverfur digitale Lerngruppen, Unterhaltungen und Memes.

NEUGIERIG?

« Kommt zu unseren Fachschaftssitzungen.Ort und Zeit findet ihr unter unserem Linktree.
» Schreibt uns eine E-Mail oder Nachrichten auf WhatsApp, Instagram oder Discord.
 Kommt bei unserem Raum (s. Linktree) vorbei.

/LU GESSEN

linktr.ee/fs_prim

fachschaft- prim@uni- giessen.de




ACHSCHAFT B

FB-@

Unsere Fachschaft setzt sich aus engagierten Studierenden
unterschiedlicher Semester der Bachelor- und Masterstudiengange des
Fachbereichs 09 zusammen. Wir sind ein aufgeschlossenes und offenes
Team, das sich gegenseitig unterstutzt. Hier bietet sich euch die perfekte
Maoglichkeit, sich aktiv fur euren Fachbereich einzusetzen, Projekte zu
fordern oder eigene |ldeen umzusetzen — und dabei andere Studierende
kennenzulernen. Ob in Gremien oder Arbeitskreisen: Bei uns konnt ihr
euch vielseitig einbringen. Doch auch der SpaB8 kommt nicht zu kurz bei
gemeinsamen  Abendessen oder Spieleabenden nach den
Fachschaftssitzungen.

Habt ihr Lust, neue Leute kennenzulernen, euch ehrenamtlich zu
engagieren oder einfach mal vorbeizuschauen? Dann seid ihr herzlich
eingeladen! Wir treffen uns im Semester jeden Montag um 18:00 Uhr in
den Raumen der Fachschaft (BismarckstraBe 37, im Keller der AUB).
Naturlich kénnt ihr euch auch jederzeit bei uns melden, wenn ihr Fragen
oder Anliegen habt.

Wir freuen uns auf Euch!

= Fachschaft@fb09.uni-giessen.de

W www.fb09.org
fachschaft_fb09




Fachschaft Biologie

Wer sind wir?

Wir sind Studenten der Biologie und Bioinformatik an
der JLU aus verschiedenen Semestern im Bachelor und
Master. Gemeinsam angagieren wir uns ehrenamtlich
fir die Studierendenschaft dieser Studiengange auf
vielfaltige Weise.

Was machen wir in der Hochschulpolitik?

Wir stellen Mitglieder fir:

e die Fachschaftenkonferenz (FSK), dem gemeinsamen Gremium aller
Fachschaften

e den Fachbereichsrat (FBR), dem Gremium aller universitaren Institute eines
Fachbereichs

e den Prifungsausschuss, der fir die Organisation aller
Prifungsangelegenheiten des Studiengangs zustandig ist

e die Qualitatssicherung der Lehre (QSL), der Kommission zustandig fir die
Verteilung dezentraler Mittel

Was machen wir fir euch? Wo findet ihr uns?
e Studieneinfihrungswoche * Instagram: JLU.bio.fachschaft
® Punschausschank im Wintersemester * email: fs.bio@bio.uni-Giessen.de
* Bi(er)ologenpartys * Stud.IP: Studiengruppe: Fachschaft
e Spieleabende Biologie
e (Pflanzen-) Tauschbérsen e Sprechstunde: Do, 17-18 Uhr in
e und noch Einiges mehr unserem Fachschaftsraum (R229,

Heinrich-Buff-Ring 58)
e Sitzung: Do, ab 18 Uhr in unserem

.' Fachschaftsraum




[ — UNTERSTUTZUNG
o, i ’ & ENGAGEMENT
Fachschaft Chemie Egal ob bel Fragen zum

. A Studium oder bei Problemen
& Lebensmittelchemie e - wir untersiatzen euch

Wer wir sind

Willkommen bei der Fachschaft Chemie und Lebensmittelchemie
des Fachbereichs 08! Wir sind eure Vertretung und engagieren

uns mit Herzblut fiir die Belange der Studierenden. Egal, ob es um ZUSAMMENHALT &

Beratung, das Organisieren von Events oder die Vertretung eurer GEMEINSCHAFT
Interessen in wichtigen Gremien wie dem Fachbereichsrat, der Wi fordern ein starkes
Fachschaftenkonferenz oder dem Prifungsausschuss geht - wir Miteinander und vernetzen
sind immer fir euch dal euch mit Studierenden und
Professortinnen.

Events, die ihr nicht verpassen solltet!

PUBQUIZ AAA

Ein Klassiker zu Beginn und Ende jedes :,__._,I& |

Semesters - hier konnt ihr euer Wissen unter INTERESSEN-

Beweis stellen und eine entspannte Zeit VERTRETUNG

genieBen. Wir setzen uns in wichtigen
Gremien daftr ein, dass eure

FEUERZANGENBOWLE Stimme gehort wird.

Unser alljghrlicher, weihnachtlicher Filmabend
mit selbst gemachter Feuerzangenbowle -

gemuatlich und immer ein Highlight!
"b ‘}:’ ‘%’ Werdet Teil unseres Teumsl

PARTYS [hr habt Lust, euch in der Fachschaft

zu engagieren und all diese tollen

Unser letztes Event? Eine legendare Neonparty
Veranstaltungen mit zu organisieren?

Donn kommt dOCl‘l einfcxch le bez

einer ulnserer Fachschaf{ssi{zungen

im Liebig Club mit einem Gastaultritt von Prof.
Dr. D] - das war der absolute Wahnsinn!

vorbeil Wir treffen uns regelmaflig im

FACHSCHAFTSINTERNE EVENTS Radm! G0 im  Chende Hérsaal:

Teambuilding pur - nur far unsere gebaude. Die genauen Termine findet
Fachschaftsmitglieder. um den Zusammenhalt zu ihr immer auf unserem Instagram-
starken. Account:

@fachschaft.chemie. jlu

Raum C 120| Heinrich-Buff-Ring 19|35392 GieBen



FACHSCHAFT GESELLSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Wer sind wir und was machen wir?

Wir vertreten die Interessen der Studiengange B.A. Social Sciences, M.A. Gesellschaft
und Kulturen der Moderne und M.A. Demokratie und Governance

Wir organisieren und unterstiitzen unter anderem Veranstaltungen, Vortrage,
Workshops, Partys und die Studieneinfiihrungswoche im Wintersemester.

Bei jeglichen Fragen rund um das Studium (z.B. Priifungen, Modulordnungen,
Praktika, u.v.m.) stehen wir zur Verfigung. AuBerdem organisiert und besetzt die
Fachschaft durch den Arbeitskreis Gastprofessur die interdisziplinare Gastprofessur
fir Kritische Gesellschaftstheorie, mit der seit 2010 jedes Semester das
Themenspektrum des Lehrangebotes der Institute erweitert wird.

Wir sind in den verschiedenen Gremien aktiv, setzen uns dort fur die Interessen der
Studierenden (Gegen Anwesenheitspflichten, mehr Prifungsversuche, vielseitigere
Seminarauswahl, etc.) ein und stehen in Kontakt mit Professor*innen und den
Mitarbeiter*innen der Institute. Die Universitat ist auch fir euch in den nachsten
Jahren ein Ort, an dem ihr viel Zeit verbringt und es gibt zahlreiche Mdéglichkeiten,
diesen Ort mitzugestalten und eure Ideen einzubringen — kommt vorbei!

Fragen? |nteresse? Komm gerne einfach bei einer unserer
. Sitzungen vorbei, und mach es dir auf
Lust dICh unseren Sofas bequem, oder schreib uns ne

Mail oder auf Instagram!

einzubringen?

Fachschaftssitzung:

Mittwochs
14.15 Uhr
Haus E Raum 019
(wahrend des Semesters)

E-Mail:

Fachschaft-
Gesellschaftswissenschaften@sowi.uni-
giessen.de

Instagram:

an der @fachschaftgw
JLU GieBen




Du studierst Geschichte,
FaJo, Theologie oder
Kunstgeschichte? Komm
vorbei!

Wir treffen uns immer
mittwochs, 12 Uhr, am Phil |




Wer sind wir?
Wir sind die Fachschaft Intercultural Communication and Business &
Foreign Language Studies des Fachbereichs 05 der Justus-Liebig-
Universitat Giel3en. Wir sind eine Gruppe engagierter Studierender aus
verschiedenen Fachsemestern und Studiengangen am FBOS. Als
studiengangsubergreifende Fachschaft vertreten wir die Studiengange
ICB, Anglophone Studies, Romanistik, Slawistik, Russophone Studien
und Komparatistik.

Was machen wir?

Als Fachschaft setzen wir uns fur eure Interessen ein und stehen euch mit
Rat und Tat zur Seite. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, fur die
Studierenden des Fachbereichs 05 ein offenes Ohr zu haben und
vertrauensvolle Ansprechpartner fur universitare Anliegen zu stellen. Des
Weiteren informieren wir euch Uber das aktuelle Geschehen innerhalb der
Universitat, sowie interessante Stellenangebote und maogliche Praktika. Die
ein oder andere Party wird es auch geben... seid gespannt!

Wo koénnt ihr uns finden?

In unserer WhatsApp Community bieten wir sowohl Raum fur Austausch
der Studierenden untereinander, als auch mit aktiven
Fachschaftsmitgliedern. Bei Fragen oder Problemen kénnt ihr euch hier
jederzeit an uns wenden, oder uns Uber unsere Mail-Adresse erreichen. Um
keine Infos zu verpassen und Uber Fachschaftstreffen, sowie geplante
Aktionen auf dem neusten Stand zu bleiben, folgt uns gerne auf Instagram.

Lust, mitzumachen?

Bei uns sind alle herzlich willkommen! Wir informieren euch regelmafig
Uber Instagram und WhatsApp uber die Termine unsere nachsten
Fachschaftstreffen, zu denen ihr jederzeit eingeladen seid. Schreibt uns
vorher an, oder kommt einfach vorbei. Wir freuen uns:)




FACHSCHAFT T

MEDIZI

JUSTUS-LIEBIG-UNIVERSITAT GIESSEN

Jede*r Studierende des FB 11
ist automatisch Mitglied unserer
Fachschaft. In der Sitzung

treffen sich alle, die sich aktiv Wie findet ihr uns?

an der Gestaltung von Studium, Wir tagen jeden Dienstag
Partys und der Hochschulpolitik um 20:15 Uhr im

beteiligen wollen. Medizinischen Lehrzentrum.

Was wir tun:

e Studierendenberatung

* Organisation des Sommerfests, Weihnachtsmarktes usw

e Organisation der Semestersprecher*innen

Ausgabe von Priifungsprotokollen

Besetzung von Direktorien und Berufungskommissionen

Regelmaldige Fachschaftsfahrten

Interessenvertretung der Studierenden auf nationaler
und internationaler Ebene :

e Organisation der verschiedenen AGs wie z.B.

Teddyklinik, dem Mediziner*innen Chor,
Mit Sicherheit Verliebt und viele weitere

jid
27



Fachschaft

Erziehungswissenschaften

WER SIND WIR?

Die aktive Fachschaft besteht aus Studierenden der Kindheitspadagogik
und Erziehungswissenschaft m.d.S. auBerschulische Bildung!

WAS MACHEN WIR SO?

Wir setzen uns als Vertreter*innen der Studierendenschaft fir eure
Interessen ein und versuchen euch bei euren individuellen Problemen
zu unterstitzen und dafir zu sorgen, dass auch auB3erhalb von
Veranstaltungen studentisches Leben stattfindet!

WIE MACHEN WIR DAS?

Wir vertreten die Interessen der Studierenden innerhalb
verschiedener Gremien und gegeniiber von Dozierenden.
AuBerdem kimmern wir uns um das gute Ankommen an der Uni und
sorgen fur Abwechslung vom Unistress durch diverse
Veranstaltungen (Flunkyballturniere, gemeinsames Picknick, Offenes
Fenster (jeden 1. Mittwoch im Monat), Veranstaltungsreihen, u.v.m.

WIE KANNST DU UNS ERREICHEN?

Uber Instagram oder per Mail kénnt lhr uns jederzeit Nachrichten
schicken oder Fragen stellen, wir versuchen die dann so schnell wie

méglich zu beantworten.

WIE KANNST DU MITMACHEN?

Komm gerne ganz unverbindlich mal bei einem unserer Tretfen vorbei.
Die finden in der Vorlesungszeit jeden Mittwoch von 16-18 Uhr am
Phil 2 in Raum B021 statt. Wir freuen uns auf Dich! ©

FACHSCHAFT.ERZIEHUNG



Universitare
Selbstverwaltung

Neben der Studentischen Selbst
verwaltung, in der die Studierenden ihre
eigenen Interessen organisieren und
demokratische Entscheidungen treffen,
gibt es auch die universitare
Selbstverwaltung, in der Professor*innen,
wissenschaftliche Mitarbeiter*innen,
technisch-administratives Personal und die
Studierenden gemeinsam Uberuniversitare
Belange entscheiden. Einen kurzen
Uberblick bekommt ihr hier oder unter

WWW.Uni -giessen.de/org/gre mien

Prifungsordnungen der einzelnen
Fachbereiche, erlasst universitare
Satzungen und Ordnungen, entscheidet
tber Berufungsvorschlage der
Fachbereiche zur Neubesetzung von
Lehrstihlen, wahlt das Prasidium und
nimmt zum  Haushaltsent wurf  der
Universitat Stellung. Besetzt ist er mit 17
Mitgliedern, wobei neun dieser
Professa*innen, drei Studierende, drei
wissenschaftliche und zwei technisch
administrative  Mitarbeiter*sinnen  der

Universitat sind. Die  studentischen
Vertreter*innen werden jahrlich bei den
Hochschulwahlen gewahlt, die der anderen
Gruppen dagegen nur allezwei Jahre.

Universitare
Selbstverwaltung

wahlen —l

Senat
hochstes universitares Gremium
3 studentische Senator*innen
3 Senator*innen des Mittelbaus
2 technisch-administrative Angestellte
9 Professor*innen

wahlt

Prasidium
e Leitung der Universitat

* ein*e Prasident*in und mehrere
Vizeprasident*innen

SENAT

Der Senat stellt das zentrale
Hochschulorgan dar. Er ist vergleichbar
mit einem Parlament auf universitarer
Ebene. Seine Aufgaben bestehen darin,
Beschlisse zu Lehre und Forschung zu
fallen, d.h. beispielsweise Uber die
Einrichtung und Aufhebung von
Studiengangen zu entscheden. Zudem
nimmt er Stellung zu Studien und

Fachbereichsrat (FBR)

e Parlamente der Fachbereiche
e Vertreter*innen aller Statusgruppen

PRASIDIUM

Das Prasidium stellt die Leitung der
Universitat dar und besteht derzeit aus finf
Personen (Prasident*in, Vizeprasident*in
fur Studium und Lehre, Vizeprasident*in
fur Forschung und FoOrderung des
wissenschatftlichen Nachwuchses,
Vizeprasident*in  fur  wissenschaftliche
Infra struktur, Kanzler*in). Das Prasidium
ist fir alle Angelegenheiten zustandig, die


http://www.uni-giessen.de/org/gremien

nicht durch das HHG (Hessisches
Hochschulgesetz) einem anderen Organ
Ubertragen sind.

FACHBEREICHSRATE (FBR)

Die Fachbereichsrate shd die zentralen
Gremien der Fachbereiche. Die Anzahl
ihrer Mitglieder variiert je nach GrbRRe des
Fachbereichs. Die in ihnen vertretenen
Gruppen sind allerdings die gleichen wie
innerhalb des Senats. In diesem Gremium
wird Uber die Belange der Fachbereiche
diskutiert und entschieden. Das bedeutet,
dass die Fachbereichsrate unter anderem
Uber Studien- und Prifungsordnungen
entscheiden und die Lehrplanung und
Finanzierung der Fachbereiche aufstellen.
Ebenso wie im Senat existieren in den
Fachbereichsréaten drei studentische
Vertreter*innen, welche jahrlich gewahlt
werden, wahrend die Wahl der Mitglieder
der anderen Gruppen alle zwei Jahre
stattfindet. Fir den Fachbereichsrat konnt
ihr nur in dem Fachbereich kandidieren, in
dem ihr euer Wahlrecht ausibt. Der
Unterschied zu den Gremienwahlen der
studentischen Selbstverwaltung liegt darin,
dass ihr eure Wahllisten nicht beim
Wahlausschuss im AStAGebéaude sondern
beim Wahlamt der Universitat abgeben
musst. Entschlief3t ihr euch fur die Wahlen
zum Senat anzutreten, verhalt sich dies
genauso. Es ist allerdings zu beachten, dass
ihr fir eure Liste mindestens zehn
Unterschriften von  Wahlberechtigten
bendtigt, um zugelassen zu werden, wobei
eine Kandidatur auf einem Wahlvorschlag
bereits als Unterstiitzung gilt.

DER HOCHSCHULRAT

Die Aufgaben des Hochschulrats (HSR)
sind im Hochschulgesetz festgelegt. Er
besitzt ein Initiativrecht zu grundsatzlichen
Angelegenheiten. Er berat und unterstitzt
die Universitdét in allen wichtigen
Angelegenheiten, wie zum Beispiel bei

Fragen der Studiengangsplanung. Er gibt
Stellungnahmen  zum  Entwurf  der
Grundordnung, Rechenschaftsbericht des
Prasidiums, zum  Budgetplan, zur
Einrichtung bzw.  Aufhebung von
Studiengangen und zur Gliederung der
Fachbereiche. Der Hochschulrat ist an
Berufungsverfahren und bei der Wahl und
Abwahl von Prasidiumsmit gliedern
beteiligt, z.B. schlagt er den*die
Prasident*in vor. An der JLU gehoren bis
zu zehn Mitglieder verschiedener Bereiche
dem Hochschulrat an. Sie werden vom
Hessischen Ministerium fiur Wissen schaft
und Kunst (HMWK) in der Regel fir vier
Jahre bestellt. Von Vorteil ist hier die
Zusammensetzung: Die Halfte der zehn
Mitglieder gehort nicht der Hochschule an,
um einen ABlick von
Universitat zu ermoglichen.

Studium von A (Glossar)

Hier moéchten wir euch einen Uberblick

Uber die wichtigsten Begriffe geben, die

euch in eurem Studium immer wieder
begegnen werden. Wir wollen euch somit

den Einstieg in den Unialltag etwas
erleichtern und euch b
legt fest, wie oft ich in Seminaren und
Vorl esungen anwesend s
AKann der/die Dozent *i
Ermessen festlegen, welche Prifungs-

|l ei stung 1ich erbringen
Orientierung bieten. Wendet euch bei
Fragen, Unklarheiten u.A. an eure jeweilige
Fachschaft! Sie wird euch gerne dabei
helfen. AuRerdem gibt es fir euren
Studiengang eine eigene Studienordnung

mit Studienverlaufsplan und
Modulbeschreibungen. Ihr solltet ab und

zu einen Blick hineinwerfen, um eure
Rechte und Pflichten rund um euren
Studiengang zu kennen. Denn nur wer sich
auskennt, kann sich auch wehren!

aucC
ei
ei n
n |
mu



Lehrende nutzen die Unwissenheit der
Studierenden manchmal aus, um ihre
eigenen Vorstellungen von Priifungen usw.
durchzusetzen. Schaut in euren
Modulbeschreibungen nach dem Teil, in
dem Prufungsnorm und

Prifungsvorleistung festgeschrieben sind.
Diese sind verbindlich fiir Dozierende.
Viele Dozierende handeln im Glauben, sie
konnten Prufungsform und -umfang selbst

festlegen. Wenn also in eurer
Modulbeschreibung festgeschrieben ist,
dass die Prifungsleistung eine

Prasentation oder eine Hausarbeit ist, so ist
nur eine der beiden Prifungsformen

anzufertigen. Haufig verlangen
Dozentinnen beispielsweise, dass eine
Prasentation  inklusive  Ausarbeitung

anzufertigen ist. Hier lohnt sich also der

Blick in die Modulbeschreibung! Ist dort als

Prifungsleistung nur eine Prasentation
vorgesehen, muss Kkeine Ausarbeitung
angefertigt werden, egal wie sehr der die
Dozent*in darauf pocht!

Ihr konnt die allgemeinen und speziellen
Ordnungen sowie die
Modulbeschreibungen unter  www.uni-
giessen.de/mug/7 aufrufen. Solltet ihr
einmal im Konflikt mit euren

Studienordnungen  oder  bestimmten
Lehrenden stehen, gibt es den AStA und die
Fachschaften, die fir euch da sind und
unterstiitzend eingreifen kdnnen. Bei
Problemen, die das Studium betreffen,
erreicht ihr im AStA unter dsl@asta
giessen.deeure Ansprechpartner*innen!

BEGRIFFSERKLARUNGEN

A 60% -Hurde: Um einen Antrag auf
Nachteilsausgleich stellen zu kénnen, darf
der Grad eurer korperlichen, geistigen oder
seelischen Beeintrachtigung 60 % nicht
unterschreiten.

A Allgemeine Ordnung: In der
allgemeinen Ordnung findet ihr
ausfuhrliche Formulierungen und
Regelungen zu Themen wie

Studienorganisation,
Prifungsorganisation,
Prifungsvoraussetzungen und -verfahren,
Bewertung der Prufungsleistungen,
Wiederholung und Freiversuch sowie
Prifungszeugnis und Urkunde. Die
allgemeine  Ordnung gilt far alle
modularisierte n und gestuften
Studiengange und stellt die Grundlage fur
die Studien- und Prifungsvorschriften der
Studiengange geman der
AL2ndergemei nsamen
dar.

A  Angebotsrhythmus: Nicht alle

Lehrveranstaltungen werden in jedem

Semester angeboten. Meisens ist es so,
dass die Seminare des jeweiligen Moduls in
jedem Semester angeboten werden und die
Vorlesungen zum grof3en Teil lediglich im
Winter- oder Sommersemester. Den
Angebotsrhythmus eurer Veranstaltungen
kénnt ihr in den Modulbeschreibungen

eures Sudiengangs nachlesen.

A Anzahl der Lehrveranstaltungen
pro Modul: In der Regel enthélt ein
Modul zwei bis drei Lehrveranstaltungen.

A Anzahl der Module: Im 6-
semestrigen BachelorStudium kdnnen
ohne das ThesisModul héchstens 30
Module auf euch zukommen. Im
viersemestrigen Master-Studium sind es
ohne das Abschlussmodul nicht mehr als
20 Module.

A Aquivalenzleistung: Solltet ihr
unverschuldet Teile einer
Lehrveranstaltung versdumt haben, hat

Strukt
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der*die Modulverantwortliche zu
entscheiden, ob und in welcher Weise euch
eine  Aquivalenzleistung  zugesprochen
werden kann. Nach Mdglichkeit sollt ihr die
Gelegenheit bekommen, die versaumten
Teile im selben Semester nachholen zu
kénnen. Gegen die Entscheidung kénnt ihr
beim Prufungsausschuss Einspruch
einlegen.

A Ausgle ichsprifung:  Wenn ihr einen
Teil eines Moduls nicht bestanden habt,
misst  ihr  eine  Ausgleichsprifung
absolvieren. Diese Ausgleichsprifung wird
erneut von demder jeweiligen Dozierenden
der Veranstaltung durchgefuhrt. Mit
ihmihr vereinbart ihr auch den Termin
dafur.

A Bewertung der Prifungsleistung:

Eure schriftichen  Prifungsleistungen
werden in der Regel innerhalb von sechs
Wochen von  einemeiner  Priferin
kontrolliert. Die Prufungsergebnisse
werden teilweise mit den
Matrikelnummern veréffentlicht und in
den meisten Fallen im
Prifungsverwaltungssystem FlexNow
eingetragen.

A Credit Points (CPs) / Leistungs -
punkte: Im Laufe eures Bachelor-
Studiums musst ihr 180 CPs erwerben. Das
entspricht 30 CPs pro Semester. Ein CP
meint dabei die Arbeitsstundenzeit, die ihr
fur euer Studium aufbringen musst. Fir 1
CP waren das 30 Arbeitsstunden. Das
entspricht dann praktisch einer 40 -
Stunden-Woche bei sechs Wochen Urlaub
im Jahr. Was alles unter die
Arbeitsstundenzeit fallt, kénnt ihr beim

Begri ff
Points stehen in keinem Verhéltnis zu der
Benotung, die ihr am Ende einer

Veranstaltung oder eines  Moduls
bekommit.
A FlexNow: FlexNow ist die

Prufungsverwaltungsplattform der
Universitat. Hier konnt ihr euch in den
meisten Studiengdngen fir eure Prifungen

AWor kl oadfit nachigmdeh agng N in

an- und abmelden und bekommt nach dem
Absolvieren der Prifungsleistungen auch
eure Note eingetragen. In vielen
Studiengangen konnt ihr euch auch
unkompliziert Leistungsnachweise, die ihr
zum Beispiel fur Bewerbungen bendétigt,
ausdrucken.

A ILIAS: Uber ILIAS konnt ihr euch in

vielen Veranstaltungen die dazugehdrigen
Veranstaltungsaufzeichnungen oder
Vorlesungsfolien noch einmal anschauen,
wenn die Dozierenden sie auf dieser
Plattform hochgeladen haben. Viele
Dozierende stellen ihren Studierenden
auch zusatzliche ELearning-Angebote
oder Quizfragen zur Verfugung, mit denen
ihr euch auf Prifungen vorbereiten konnt.

A Portfoliovorschriften

Ein Portfolio umfasst alle Unterlagen, die
ihr wahrend einer Lehrveranstaltung
erhaltet oder selbst erstellt, wie Protokolle,
Mitschriften oder Exzerpte. Es kann als
Teilnahme- oder Leistungsnachweis
verlangt werden. Die Gestaltung des
Portfolios sollte mit den Dozierenden
abgestimmt werden.

A Préasenzprifungsleistungen

Informiert euch tber die
Anwesenheitsregelungen n den
allgemeinen Bestimmungen und ob euer
Fachbereich spezielle Anderungen
vorgenommen hat. Ob und wie
Prasenzprifungen stattfinden, ist in der
Modulbeschreibung festgelegt.

A Prifungen und Leistungen

Die erforderlichen  Prifungen  und

deri € Heziellen

Ordnungen eures Fachbereichs oder

Studiengangs festgelegt. Maogliche
Prifungsformen sind mindliche
Prifungen, Klausuren, Protokolle,

Hausarbeiten oder andere schriftliche
Arbeiten. Wenn ihr euch von einer Prifung
abmelden mochtet, muisst ihr dies
spatestens drei Tage vor der Priifung ohne



Angabe von Grunden dem Prufungsamt
mitteilen oder euch in FlexNow abmelden.
In einigen Fallen misst ihr das Modul
erneut belegen.

A Prufungsvorleistungen

In einigen Modulen ist es erforderlich, eine

Prufungsvorleistung zu erbringen, um zur

eigentlichen  Prifung zugelassen zu
werden. Beispielsweise konnte das Halten
eines Referats Voraussetzung fir das
Schreiben einer Hausarbeit sein oder das
Einreichen von Hausaufgaben fir die
Teilnahme an einer Klausur. Ob solche
Voraussetzungen bestehen, entnehmt ihr
der Modulbeschreibung.

A QSL (Qualititsverbesserungs -
mittel)
QSL steht fe¢gr AMittel

Qualitat der Studienbedingungen und der
Lehren. Di ese Mittel
Studiengebiihrenersatz gezahlt werden,
dienen ausschlief3lich der Verbesserung der
Lehre. Ihr habt dabei
Mitbestimmungsrecht und konnt Ideen
und Antrdge zur Verbesserung der
Studienbedingungen in eurem Fachbereich
einbringen.

A Spezielle Ordnung

a) Bachelor-/Masterstudiengénge:

In der ASpeziellen
detaillierte Regelungen  fur  euren
Studiengang, wie

Zulassungsvoraussetzungen,
verpflichtende Praktika und die inhaltliche
Ausrichtung. Sie kann auch eine
Anwesenheitspflicht festlegen, die
bestimmt, wie viele Sitzungen besucht
werden muissen, um zur Prifung
zugelassen zu werden.

b) Staatsexamen (Lehramt):

Fur Lehramtsstudiengénge gibt es anstelle

einer speziellen Ordnung eine
AStudienordnunght.
Anwesenheit  finden sich in  den

€g

Modul beschreibungenh.

Staatsexamensstudiengange wie
Veterinarmedizin, Humanmedizin und
Jura haben eigene Bestimmungen, die hier
nicht besprochen werden koénnen.

A Stud.IP
Stud.IP ist die Online-Plattform der
Universitat GielRen. Mit eurer

Benutzerkennung und dem Netzpasswort
koénnt ihr euch dort einloggen. Auf dieser
Plattform findet ihr das kommentierte

Vorlesungsverzeichnis, kdnnt euch in
Veranstaltungen eintragen und habt
Zugriff auf Dateien, die Dozierende
hochladen. Stud.IP bietet auch eine

Funktion, mit der ihr euren Stundenplan
zusammenstellen und ausdrucken konnt.
?uS}udle\r)geang%stéugtgre rung der
Die Studiengangsstruktur zeigt den Aufbau
ewtels e  Studiemgangs n d etwa |l s die
Unterscheidung zwischen Basis,
Vertiefungs-, Kern- und Wahimodulen.
Informationen dazu fin det ihr auf den
Fachbereichsseiten i

A Studienverlaufsplan

Den Studienverlaufsplan fiir euer Fach
findet ihr online auf der jeweiligen
Fachbereichsseite. Er dient als
Orientierungshilfe, wie ihr eure Module
optimal legt, ist jedoch nicht verpflichtend.
" HesEnt  die ! I\deli%hlkeit, ' MoGule
vorzuziehen oder zu verschieben.

A Teilnahmevoraussetzungen

Einige Studienfacher und Module an der

JLU Giel3en haben
Teilnahmevoraussetzungen. Ob dies flr
euch zutrifft, konnt ihr dem

Studienhandbuch des jeweiligen Faches
entnehmen.

A Teilzeitstudium

Falls ihr aus beruflichen oder anderen
W(iecrlﬂi%eﬂ Géurqden eiQ uVoIIzeitstudium
nicht abs%lvieren konnt, besteht die

Mdglichkeit eines Teilzeitstudiums. Dafur

m Ber ¢



masst ihr jedoch mindestens die Halfte
eurer Zeit dem Studium widmen. Einen
Antrag auf Teilzeitstudium konnt ihr fur
jeweils zwei aufeinanderfolgende Semester
stellen, solange ihr nicht das Doppelte der
Regelstudienzeit Uberschreitet. Vor der
Antragstellung ist eine
Studienfachberatung erforderlich.

A Thesis

Die Bachelor-Thesis ist eine
wissenschaftliche  Arbeit, die zum
Abschluss eines BachelorStudiengangs
verfasst wird. Sie dient als Nachweis der
Fahigkeit, eine wissenschaftliche Arbeit
selbststandig, jedoch unter Betreuung zu
verfassen. Ab dem 5. Semester kiint ihr
eure Thesis beim Prifungsamt anmelden.
Die genauen Fristen und die Anzahl der zu
vergebenen Credit Points (6-12 CPs) sind
im Studienhandbuch eures Faches zu
finden.

A Veranstaltungstyp

Ein Modul besteht aus verschiedenen
Veranstaltungstypen wie Vorlesungen,
Seminaren, Proseminaren,
Projektseminaren, Ubungen, Kursen und
Ringvorlesungen. Vorlesungen und
Ringvorlesungen haben keine
Teilnehmerbegrenzung und bieten
Frontalunterricht an. In Seminaren wird

hingegen aktiv an Themenschwerpunkten
gearbeitet und die Teilnehmerzahl ist meist
auf 40 Personen begrenzt.

A Wiederholungsprufung

Wenn ihr sowohl die reguléare Prifung als
auch die Ausgleichsprifung in einem
Modul nicht besteht, misst ihr eine
Wiederholungsprifung tber das gesanmte
Modul ablegen. Diese wird auch als
Modulabschlussprifung bezeichnet. Die
Prifungstermine erfahrt ihr von den
Dozierenden oder uber das Schwarze Brett
eures Faches.

A Workload

Der Workload beschreibt den zeitlichen
Arbeitsaufwand, den ihr flr ein Modul

erbringen musst. Er soll sicherstellen, dass
das Studium innerhalb der
Regelstudienzeit absolviert werden kann.
Der Workload umfasst Prasenzzeit,
Selbststudium, Prifungsvorbereitung,

Prifungen, das Erstellen von Studien- und
Abschlussarbeiten sowie andere
studienrelevante Tatigkeiten. Ein CP
entspricht dabei 30 Arbeitsstunden.

A Workloadverschiebung

Die berechneten Workload-Stunden
stimmen  haufig nicht mit dem
tatsachlichen Arbeitsaufwand Uberein.
Besonders durch erhdhte Prifungslasten
oder Praktika kann es zu einer
Verschiebung des Workloads kommen.

Studieren in Giel3en

Das Studium

Das Studium an der Justus-Liebig-
Universitat Giel3en (JLU) bietet eine
Vielzahl von Moglichkeiten. Egal, ob du
gerade anfangst oder schon mitten im
Studium steckst i dieser Uberblick soll dir
helfen, dich besser zurechtzufinden.



STUDIENSTRUKTUR UND MODULE

An der JLU GieBRen gibt es viele
Studiengange, die in Module unterteilt
sind. Ein Modul besteht aus verschiedenen
Veranstaltungen wie Vorlesungen,

Seminaren oder Ubungen. Es gibt Bass-,
Vertiefungs-, Kern- und Wahlmodule, die
dir dabei helfen, grundlegendes Wissen zu
und dich in

erwerben bestimmten

2

Bereichen zu spezialisieren. Informationen
dazu findest du auf den Seiten deines
Fachbereichs.

o

PRUFUNGEN UND TEILNAHME

Wahrend deines Studiums musst du
verschiedene Prifungen ablegen, z. B.
Klausuren, mindliche Prifungen oder
Hausarbeiten. Die speziellen Regeln fir
deinen Studiengang findest du in der
Ordnung deines Fachbereichs. Manchmal
musst du auch Vorleistungen erbringen,

um zur Prifun g zugelassen zu werden, z. B.

ein Referat halten. Wenn du dich von einer
Prifung abmelden mdchtest, kannst du das
bis drei Tage vorher tun.

Einige Veranstaltungen haben
Anwesenheitspflichten, besonders wenn sie
als Prufungsvorleistung zdhlen. Es st
wichtig, dass du diese Veranstaltungen
regelmafRig besuchst, um zur Prifung
zugelassen zu werden.

ORGANISATION  UND
TOOLS

ONLINE -

Die Online-Plattform Stud.IP hilft dir bei

der Organisation deines Studiums. Hier
kannst du dich in Veranstaltungen
eintragen, Material ien herunterladen und
deinen Stundenplan erstellen. Schau
regelmanig rein, um auf dem Laufenden zu
bleiben.

UNTERSTUTZUNG UND MITGE -
STALTUNG

Die JLU GielRen setzt sich fir gute
Studienbedingungen ein. Dazu gibt es die
QSL-Mittel, die zur Verbesserung der Lehre
eingesetzt werden. Als Studierende kannst
du Vorschlage einbringen und
mitbestimmen, wie diese Mittel verwendet

werden.

ABSCHLUSSARBEIT UND TEIL -
ZEITSTUDIUM

Ein wichtiger Teil des Studiums ist die
Abschlussarbeit (Bachelor- oder Master-
Thesis). Du kannst diese in der Regel ab
dem funften Semester anmelden. Die
genaue Anzahl der daflir vergebenen Credit
Points (CPs) hangt von deinem
Studiengang ab.

Wenn du aus wichtigen Grinden nicht
Vollzeit studieren kannst, bietet die JLU
Giellen auch ein Teilzeitstudium an. Du
musst dann mindestens die Halfte deiner
Zeit dem Studium widmen. Vor der
Antragstellung solltest du eine
Studienfachberatung in Anspruch nehmen.

WORKLOAD UND STUDIENALLTAG

Der Workload beschreibt, wie viel Zeit du
fur ein Modul aufwenden musst. Ein Credit
Point (CP) entspricht etwa 30 Stunden
Arbeitsaufwand, der aus Vorlesungen,
Selbststudium, Priufungsvorbereitung und
anderen studienbezogenen Tatigkeiten
besteht. Es ist wichtig, deinen Studienalltag
gut zu organisieren, um den Workload zu
bewaltigen.



FAZIT

Das Studium an der JLU Giel3en bietet dir
viele Mdglichkeiten, dich zu entfalten und
neue Erfahrungen zu sammeiln. Nutze die
Angebote, die dir zur Verfugung stehen,
und gestalte dein Studium aktiv mit. Wenn
du Fragen hast, steht dr die
Studienberatung der JLU GielR3en zur Seite.
Viel Erfolg!

Campusplan der JLU

Die JLU ist eine Uni, die sich uber die
gesamte Stadt GielRen erstreckt und ihre
Campus Bereichean vielen verschiedenen
Orten in der Stadt liegen hat. Folgende
Ubersicht zeigt euch jeden JLU Campus
und die dazugehdrige Fachrichtung an:

Finanzierung

Das Studium ist eine spannende Zeit voller
neuer Erfahrungen und
Herausforderungen, doch auch die
Finanzierung spielt eine wichtige Rolle.
Neben Studiengebtihren und
Lehrmaterialien = missen auch die
Lebenshaltungskosten gedeckt werden. An
der  Justus-Liebig-Universitat  GielRen

(JLU) gibt es verschiedene Mdglichkeiten,
das Studium finanziell zu stemmen. Von
BAfOG und Stipendien tber Studienkredite
bis hin zu Jobs und Teilzeitstudium 71 hier
findest du die wichtigsten Infos.

BAFOG T DIE STAATLICHE

UNTERSTUTZUNG

Das Bundesausbildungsférderungsgesetz
(BAf6G) ist eine der bekanntesten
Moglichkeiten, um das Studium zu
finanzieren. BAfoG wird zur Halfte als
Zuschuss und zur Halfte als zinsloses
Darlehen gezahlt, sodass die Riickzahlung
Uberschaubar bleibt. Die Hohe des BAfoGs
hangt von verschiedenen Faktoren ab, wie
dem Einkommen der Eltern, der eigenen

Wohnsituation und der Anzahl der
Geschwister im Studium. Selbst wenn du
im Inland kein BAf6G bekommst, kdnnte

dir das Auslands-BAf6G weiterhelfen, das
zusatzlich Zuschisse fir Studiengebihren,
Reisekosten und Versicherungen bietet. Es
lohnt sich, einen Antrag zu stellen, selbst
wenn die Chancen nicht sicher erscheinen,
da auch teilweise Férderung maglich ist.




























































