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Vorwort 

 

Liebe Erstis, 

als Allgemeiner Studierendenausschuss (kurz: AStA, die Vertretung der Studierenden an der 

JLU) begrüßen wir Euch recht herzlich an unserer Uni und in Gießen! 

Für die meisten von Euch beginnt jetzt ein völlig neuer Lebensabschnitt. Ihr werdet  spannende 

und weniger spannende Dinge lernen, neue Freund*innen finden,  Euch bestimmt nicht nur 

einmal in der  Uni verlaufen und viele werden eine bisher unbekannte Stadt entdecken. 

Um Euch beim Einstieg in euren neuen Lebensabschnitt zur Seite zu stehen, haben wir Euch 

im ĂChaosratgeberñ alle möglichen wichtigen Infos rund um die Uni  und das Leben in Gießen 

zusammengestellt. 

Anfänglich gibt es eine kleine Übersicht darüber, was der AStA ist. Ihr erfahrt Wissenswertes 

zur Hochschulpolitik , welche Referate und Angebote es im AStA gibt. Danach könnt Ihr 

herausfinden, in welchen hochschulpolitischen Listen oder  Fachschaften Ihr Euch zum 

Beispiel engagieren könnt und was sich hinter mysteriösen Abkürzungen wie StuPa oder FSK 

verbirgt.  

Anschließend erklären wir Euch einige wichtigen Fachbegriffe, mit denen Ihr im Laufe Eures 

Studiums sicherlich immer mal wieder zu tun haben werdet. Außerdem gibtôs einige 

spannenden Infos zum Thema Auslandsstudium und alles rund um das Thema Mieten und 

Wohnen. 

Daraufhin kommt dann der entspannende Teil des Chaosratgebers, in dem Ihr erfahrt, was Ihr 

alles in Gießen unternehmen kºnnt. Im ĂBe Active!ñ-Teil stellen sich viele regionale Initiativen 

und Organisationen vor, die sich immer über neue Gesichter freuen!  

Wir wünschen Euch viel Spaß mit dem diesjªhrigen ĂChaosratgeberñ sowie einen guten Start 

in Euer Studium und hoffen, dass Ihr Euch trotz der Umstände schnell an der JLU und in 

Gießen einlebt! 

 

Bei Fragen sind wir jederzeit für Euch erreichbar!  

 

Euer AStA 
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Was ist der AStA? 

AStA steht für Allgemeiner 

Studierendenausschuss. Wir sehen es als 

unsere Aufgabe an, Euch als Studierende 

nach außen (d.h. gegenüber der Uni oder 

der Öffentlichkeit) zu vertreten und 

Angebote für Euch zu schaffen. Wir 

arbeiten in verschiedenen 

Themenbereichen, den sog. Referaten und 

organisieren Infoveranstaltungen, Partys, 

Wettbewerbe und Vieles mehr. Wenn du 

Fragen, Anregungen, Kritik oder einfach 

Lust hast mitzumachen, melde Dich bei 

uns! 

 

UNSERE ANGEBOTE  

Wir kümmern uns zum Beispiel darum, 

dass Ihr mit dem Semesterticket in ganz 

Hessen zum Festpreis mit dem ÖPNV 

unterwegs seid. Damit Ihr in Gießen nicht 

nur auf die Busse angewiesen seid, könnt 

Ihr  außerdem mit einem unserer Leihräder 

45 Minuten kostenlos durch Gießen radeln. 

Darüber hinaus bieten wir für Studierende 

kostenfreie Rechts- und psychologische 

Beratung an. Mehr zu unseren Angeboten 

erfahrt ihr unter ĂAngebote des AStAñ.  

 

VERGÜNSTIGUNGEN BEI 

LOK ALEN VE RANSTALTUNGEN  

Wir kooperieren mit einigen lokalen 

Vereinen und Initiativen. Deswegen 

bekommt Ihr vergünstigte Tickets bei 

Veranstaltungen der Gießener 46ers, des 

FC GieÇen und beim jªhrlichen ĂStadt ohne 

Meerñ-Festival. Außerdem könnt ihr mit 

dem Theaterticket kostenlos das Gießener 

Stadttheater besuchen und mit der 

Freibadflatrate f¿r 2 ú pro Semester wann 

immer ihr wollt in die Gießener Freibäder 

gehen. 

 

 

 

DIE REFERATE  

Die Arbeit des AStA wird von 

Referent*innen, die über politische 

Hochschulgruppen gewählt wurden oder 

listenlos sind, gemacht. Bevor sie das tun 

können, werden sie vom 

Studierendenparlament ( StuPa) gewählt.  

Die (thematisch orientierten) Referate 

kümmern sich zum Beispiel um unsere 

Finanzen und Angestellte oder unser 

öffentliches Auftreten im N etz. Zusätzlich 

werden Veranstaltungen in den Bereichen 

Verkehr, Nachhaltigkeit, Antifaschismus 

und vielem mehr organisiert, Podcasts 

produziert, Kooperationen eingegangen 

oder AStA-Partys geplant und veranstaltet. 

Mehr zu den verschiedenen Referaten des 

AStA erfahrt ihr  auf den folgenden Seiten. 

LUST MITZUMACHEN?  

Auch Du hast Lust Dich für die Belange von 

den Studierenden der JLU einzusetzen 

oder unsere Arbeit mal kennenzulernen? 

Dann wende dich gerne jederzeit an 

koordination@asta-giessen.de und schau 

mal bei einer unserer wöchentlichen 

Sitzungen vorbei! 

Ansonsten hast Du die Möglichkeit Dich bei 

Deiner Fachschaft, den autonomen 

Referaten und den verschiedenen 

Hochschullisten zu engagieren oder sogar 

Deine eigene Liste zu gründen. Was das 

alles ist, wie der AStA in den 

hochschulpolitischen Kontext einzuordnen 

ist und was da so geht, erfährst Du auf den 

kommenden Seiten 

 

 

 

 

mailto:koordination@asta-giessen.de
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Angebote des AStA 

Auf unserer Website findet ihr weitere 

Infos und Aktuelles zu den 

Beratungsangeboten, z.B. Ausfälle durch 

Krankheit oder Urlaub.  

 

PSYCHOLOGISCHE UND 

SUCHTBERATUNG  

Die offene psychologische 

Studierendenberatung des AStA der 

Justus-Liebig-Universität Gie ßen stellt 

eine Kooperation mit dem Gießener 

Suchthilfezentrum dar. Die 

Psycholog*innen stehen euch mit einer 

kostenlosen und auf Wunsch anonymen 

Beratung zur Seite. Mit Hilfe 

psychologischer und psycho-

therapeutischer Methoden unterstützen sie 

die Studierenden und bietet Beratung zu 

folgenden Themen an: 

 

Ą Stress, Überforderung und 

Arbeitsstörung  

Ą Schwierigkeiten bedingt durch 

Belastungsstörungen 

Ą Problematischer Suchtmittelkonsum  

Ą Ängste (z.B. Prüfungs- oder soziale 

Ängste) 

Ą Depressionen 

Ą Essstörungen 

Ą Angehörigengespräche im Rahmen der 

Beratung 

Ą Psychologische Diagnostik und 

Problemerklärung  

Ą Informationen zu beratenden und 

behandelnden Praxen 

Ą Testdiagnostik zu 

umschriebenen 

Fragestellungen 

 

Bitte beachtet, dass die psychologische 

Beratung bisher nur  telefonisch und zu den 

auf der Webseite angegebenen Zeiten 

möglich ist!  In der Zeit, in der die 

Psycholog*innen nicht erreichbar sind, ist 

die Telefonseelsorge  rund um die Uhr 

unter 0800 1110111  oder 0800 1110222  

zu erreichen. Ein ergänzendes Angebot 

bietet auch die Psychologische 

Beratungsstelle (PBS)  der JLU. 

Termine können auf ILIAS oder per Mail 

unter pbs@zfbk.uni-giessen.de  vereinbart 

werden. Mehr Informationen findet Ihr 

hier:  

Ą beratung@asta-giessen.de 

www.asta-

giessen.de/service/psychologische-

beratung  

 

RECHTSBERATUNG &  GRUP PEN -

RECHTSSCHUTZ  

Dein*e Vermieter*in hat schon wieder ohne 

Grund die Miete erhöht? Dein BAfÖG-

Antrag wurde zu Unrecht abgelehnt oder 

du hast mit rechtlichen Streitigkeiten in der 

Familie zu kämpfen? Die kostenlose 

Rechtsberatung sowie Gruppenrechts-

schutz des AStA steht Dir zur Seite.  

Rechtsgebiete: 

Ą Mietrecht  

Ą Vertragsrecht 

Ą Sachenrecht 

Ą Hochschulrecht 

Auch die Rechtsberatung findet lediglich 

telefonisch statt. Alle weiteren Infos unter:  

https://www.asta -

giessen.de/service/rechtsberatung_und_g

ruppenrechtsschutz/   

 

 

 

mailto:pbs@zfbk.uni-giessen.de
http://www.asta-giessen.de/service/psychologische-beratung
http://www.asta-giessen.de/service/psychologische-beratung
http://www.asta-giessen.de/service/psychologische-beratung
https://www.asta-giessen.de/service/rechtsberatung_und_gruppenrechtsschutz/
https://www.asta-giessen.de/service/rechtsberatung_und_gruppenrechtsschutz/
https://www.asta-giessen.de/service/rechtsberatung_und_gruppenrechtsschutz/
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SEMESTERTICKET  

Mit dem Semesterticket habt ihr die 

Möglichkeit kostengünstig in ganz 

Deutschland mit dem ÖPNV mobil zu sein! 

Damit ist unserer Mobilität keine Grenze 

mehr gesetzt. Dabei bringen uns Bus und 

Bahn auch bei etwaigen Wochenend- oder 

Abendaktivitäten sicher nach Hause. Aber 

auch für unsere Fahrt zur Uni sind wir nicht 

darauf angewiesen den ohnehin schon 

überfüllten Parkplatz nach einer Lücke für 

einen Platz abzusuchen und schonen 

zudem dabei unseren Geldbeutel wie auch 

die Umwelt. Denn erstens ist es weitaus 

billiger sich mit dem Semesterticket 

fortzubewegen als mit dem Auto und 

zweitens ist es in Zeiten des Klimawandels 

angeraten, einen Teil gegen eine weitere 

diesbezügliche Verschlechterung 

beizutragen.  

Dieses Wintersemester 2024/25 wird es 

erstmals das Deutschlandticket geben, 

welches das alte Hessenticket als 

Semesterticket ablöst. Das Ticket kann nur 

online unter einer entsprechenden 

Webseite mit den Uni -Login-Daten 

herunter geladen werden. Alle Infos h ier:  

www.asta-

giessen.de/service/semesterticket  

https://www.asta -

giessen.de/service/semesterticket/deutsch

landticket/   

 

LEIHRÄDER  

Mit einem Leihradsystem erleichtert die 

JLU seit 2018 die umweltfreundliche 

Mobi lität der Studierenden und vernetzt 

die verschiedenen Campusbereiche noch 

besser. Das Leihradsystem des Betreibers 

Nextbike können alle Interessierten nut zen 

ï ihr als Studierenden der JLU sogar zu 

Sonderkonditionen. Die Justus -Liebig-

Universität Gießen (JLU) hat gemeinsam 

mit der Technischen Hochschule 

Mittel hessen (THM) und den jeweiligen 

ASten ihr Leihradsystem ausgeweitet: Ab 

sofort stehen an den verschiedenen 

Campusbereichen der JLU und der THM 

sowie im Bereich des Gießener Bahnhofs 

über 300 Sieben-Gang-ĂEcobikesñ des 

Betreibers Nextbike bereit. Egal ob blaues 

JLU-Rad oder grünes THM-Rad: Alle 

Leihräder können von Studierenden der  

Foto: Luisa Schaffrath  

 

JLU genutzt werden, aber auch von allen 

anderen Interessierten. Wer registriert ist, 

kann außerdem die Nextbikes in allen 

deutschen Städten (außer Bremen, 

Nürnberg, Kiel und auf Usedom) nutzen. 

Für euch als Studierende entstehen für die 

ersten 45 Minuten jeder Ausleihe keine 

weiteren Kosten. Ihr könnt bis zu 2 Räder 

gleichzeitig ausleihen und so auch mit 

euren Freund*innen jederzeit 

umweltfreundlich unterwegs sein. Über 

den Semesterbeitrag zahlt ihr aktuell 2ú f¿r 

die 45 Freiminuten pro Fahrt. Danach  gilt 

ein Tarif von 1ú pro 30 Minuten und 

hºchstens 5ú am Tag. Nach einer Pause von 

15 Minuten könnt ihr ein neues Rad mit 

Freiminuten ausleihen. Voraussetzung für 

http://www.asta-giessen.de/service/semesterticket
http://www.asta-giessen.de/service/semesterticket
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/
https://www.asta-giessen.de/service/semesterticket/deutschlandticket/
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die Nutzung ist eine individuelle 

Registrierung im System von Nextbike. Die 

Buchung ist unter anderem per App und 

über die Hotline 030 69205046 möglich.  

www.asta-giessen.de/service/leihraeder   

 

THEATERTICKET  

Seit dem Sommersemester 2014 können 

Studierende der JLU ganz einfach, 

unkompliziert und kostenlos die 

Vorstellungen des Stadttheater Gießen im 

Großen Haus und im Kleinen Haus 

besuchen. Inbegriffen sind alle Schau-

spiel-, Musik-, Tanz- und Kinder - und 

Jugendtheaterveranstaltungen sowie 

Konzerte. Lediglich Sonderveranstaltungen 

sind von dem Ticket ausgeschlossen. Und 

so einfach gehtôs: 

1. Auf www.stadttheater-giessen.de 

gewünschte Vorstellung und 

Termin aussuchen 

2. Sitzplatz reservieren 

3. bei Verkaufsart ĂSemesterticket 

(JLU)ñ wªhlen 

4. Ticket digital abspeichern, 

ausdrucken oder vor Ort abholen 

5. zusammen mit Eurem 

Studierendenausweis am Einlass 

vorzeigen. 

ODER  

1. Innerhalb der Öffnungszeiten in der 

Theaterkasse vorbeischauen 

2. gewünschte Vorstellung aussuchen 

3. Sitzplatz reservieren 

4. Studierendenausweis vorzeigen 

5. Ticket mitnehmen und zusammen 

mit Studierendenausweis am 

Einlass vorzeigen. 

www.asta-giessen.de/service/theaterticket    

 

FREIBADFLATRATE  

F¿r 2ú pro Sommersemester ermºglicht 

Euch die Freibadflatrate, im 

Sommersemester kostenlos in alle 

Gießener Freibäder zu gehen, so oft ihr 

wollt. Was ihr dazu braucht? Einfach nur 

euren Studierendenausweis. Den könnt ihr 

an der Kasse vorzeigen und erhaltet freien 

Eintritt, so oft ihr wollt. Für alle die, die 

nicht in der Schlange stehen wollen, gibt es 

nun die Fast-Lane-Karte. Mit eurem 

Studierendenausweis erhaltet ihr beim 

ersten Besuch eine Zeitkarte gegen ein 

Pfand von 5ú, die Euch den beschleunigten 

Zutritt, ohne An stehen an der Kasse, 

ermöglicht. Folgende Freibäder könnt Ihr 

während der regulären Öffnungszeit 

kostenlos nutzen: 

Ą Freibad Ringallee* Gutfleischstr. 24, 

35390 Gießen 

Ą Freibad Kleinlinden Sportfeld 25, 

35398 Gießen 

Ą Freibad Lützellinden 

Schwimmbadstraße, 35398 Gießen 

www.asta-

giessen.de/service/schwimmbadflatrate    

Welche Referate gibt es im 

AStA? 

KOORDINATIONSREFERAT  

Das Koordinationsreferat sorgt dafü r, dass 

im AStA alles rund läuft und auch in 

Kri senzeiten ein arbeitsfähiges Gremium 

eure Interessen vertritt. Dazu gehört vor 

Allem die regelmäßigen Sitzungen des AStA 

auszurichten, zu leiten und zu 

protokollieren. Außerdem leitet es die 

Anfragen und Nachrichten von außerhalb 

sowie aus dem Büro an die anderen 

Referate und dient als Ansprechpartner bei 

Fragen. 

 koordination@asta-giessen.de  

 

REFERAT F ÜR ANTIFASCHISMUS 

UND ANTIDISKRIMINERUNG  Das 

Referat für Antifaschismus und 

http://www.asta-giessen.de/service/leihraeder
http://www.stadttheater-giessen.de/
http://www.asta-giessen.de/service/theaterticket
http://www.asta-giessen.de/service/schwimmbadflatrate
http://www.asta-giessen.de/service/schwimmbadflatrate
mailto:koordination@asta-giessen.de
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Anti diskriminierung m öchte den Kampf 

gegen Faschismus und jede Form der 

Diskrimi nierung aktiv führen, indem es 

einerseits über verschiedene Formen des 

Faschismus aufklärt und Widerstand gegen 

diese unterstützt. Andererseits wollen wir 

gemeinsam mit den autonomen Referaten 

Ansprechpartner für Betroffene sein und 

präventiv mit Bildungsarbeit und Projekten 

insbesondere struktureller Dis -

kriminierung entgegenwirken. Denn 

Antisemitismus, Rassismus (z.B. Ras-

sismus gegen Sinti und Roma, anti-

muslimischer Rassismus oder anti-

slawischer Rassismus, usw.), Anti-

feminismus, Sexismus, Queerfeindlichkeit, 

Ableismus und Klassismus, sprich jede 

Form gruppenbezogener Menschenfeind-

lichkeit bzw. ĂOtheringñ und jedwedes 

faschistische Gedankengut, haben an 

unserer Universität keinen Platz! Wir 

stehen dir als vertrauliche Ansprechpartner 

rund um das Thema Antifaschismus und 

Antidiskriminierung zur Verfügung. Wir 

nehmen all deine Anliegen ernst und 

versuchen dir zu helfen und/oder zu 

vermitteln. Solltest du kon krete Ideen oder 

Anliegen haben, melde dich bei uns unter:  

 antifa@asta-giessen.de   

 

FINANZREFERAT  

Wir f ühren den Haushalt mit einem 

Umsatz von ca. 9 Mio. ú jährlich und 

kümmern uns um die Buchführung und die 

Finanzaufsicht der Studierendenschaft. 

Euer Semesterbeitrag (bis auf den 

Verwaltungskosten- und Studierenden-

werksbeitrag) wird also auf unser Konto 

überwiesen. Wir kümmern uns dann 

darum, dass euer Geld auch dahin fließt, 

wofür es bestimmt ist: Bus und Bahn, 

Theater, Nextbike, usw. Zudem sorgen wir 

dafür, dass die Fachschaften finanziell 

abgesichert sind und externe Projekte 

gefördert werden. Aber wir kümmern uns 

auch um die Projekte unserer 

Mitreferent*innen und erfüllen 

wiederkehrende Aufgaben, wie die 

Kommunikation mit der Universität über 

den Studierendenbeitrag oder das 

Ausfüllen von Zahlungsanweisungen. 

 finanzen@asta-giessen.de  

 

REFERAT F ÜR DIGITALISIERUNG, 

STUDIUM UND LEHRE  

Unser Referat versteht sich zum einen als 

Vertretung studentischer Interessen bzgl. 

der Verbesserung und Weiterentwicklung 

der Lehr- und Lernbedingungen gegenüber 

universitären Gremien. Das tun wir z.B. 

über die Teilnahme an Gremien, wie dem 

Austauschprozess Studium und Lehre 

(ApLuS), oder etwa über die Erarbeitung 

und Durchführung der so genannten 

ĂReading Weekñ, die Studis mehr Freiraum 

für selbstbestimmtes Studium geben und 

dieses stªrker in Richtung eines ĂStudium 

generaleñ lenken soll. Zum anderen 

verstehen wir uns als Anlaufstelle für 

Studierende mit Problem aller Art bzgl. 

ihres Studiums. Ob Probleme mit 

Dozierenden, der Suche nach Hilfsstellen 

oder überfüllte Seminare, wir helfen euch 

gern weiter! Abgesehen davon stehen wir 

im Austausch mit den Fachschaften und 

sorgen hier für eine engere 

Zusammenarbeit zwischen der 

Fachschaftenkonferenz (FSK) und dem 

AStA. Zu unseren aktuellen Projekten 

gehört außerdem die Gruppenrechtsschutz 

für Studierende. 

  dsl@asta-giessen.de  

 

REFERAT F ÜR HOCHSCHUL -

POLITIK  

Wir beschäftigen uns insbesondere mit 

hochschulpolitischen Fragestellungen und 

vertreten dabei die Interessen der 

Studierendenschaft der JLU auf den 

verschiedenen politischen Ebenen. Dazu 

engagieren wir uns in der 

mailto:antifa@asta-giessen.de
mailto:finanzen@asta-giessen.de
mailto:dsl@asta-giessen.de
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Landesastenkonferenz Hessen (LAK), 

nehmen als beratendes Mitglied an den 

Sitzungen des Senats der JLU teil und 

tauschen uns regelmäßig mit dem 

Prªsidium in sogenannten Ăjour fixeñ-

Gesprächen aus. Wir kämpfen für eine 

bedarfsgerechte, unabhängige Studienfi-

nanzierung, faire Studienbedingungen, 

Gleichstellung und gegen die 

Ökonomisierung der Forschung und Lehre.  

 hopo@asta-giessen.de   

 

KULTURREFERAT  

Wir k ümmern uns um das kultu relle 

Angebot und die kulturelle Teilhabe in und 

um das Leben der Studierenden der JLU. 

Neben dem Ausbau und der Pflege der 

bereits bestehenden Angebote wie Freibad- 

und Theaterflatrate sowie Gießen 46er-

Ticket, setzten wir uns für die Einführung 

einer Kino-Flatrate ein. Außerdem 

veranstalten wir Partys, ermöglichen euch 

über Kooperationen, z.B. mit dem ñStadt 

Ohne Meerò- Festival oder dem Gießener 

Kultursommer, vergünstigte Eintritte und 

sind dort sowie auf anderen Events wie z.B. 

der Nachttanzdemo für euch vertreten. 

Darüber hinaus unterstützen und 

kooperieren wir mit ver schiedensten 

anderen Kulturinitiativen, Projekten und 

Veranstaltungen, wie etwa der kritischen 

Einführungswoche, der Theatermaschine 

oder dem MUSAIK. 

 kultur@asta-giessen.de  

 

REFERAT FÜR ÖFFENTLICHKEIT, 

LAYOUT UND DESIGN  

Wir als Öffentlichkeits - und Layoutreferat 

sehen uns als Schnittstelle zwischen euch 

Studierenden und dem AStA. Wir sind 

zuständig für die Bewerbung unserer 

Veranstaltungen, die Verwaltung unserer 

Social Media Accounts und der Website, die 

Bearbeitung von Presseanfragen, sowie für 

die Herausgabe verschiedener AStA-

Publikationen, wie zum Beispiel den 

Chaosratgeber, den ihr gerade in den 

Händen haltet. Außerdem sind wir für die 

Erstibegrüßungen zuständig und stehen 

euch jederzeit für Fragen zur Verfügung. 

Zudem kümmern wir uns im AStA um alles, 

was mit Design zu tun hat, d.h. wir 

entwerfen Sharepics, Plakate, Flyer, Sticker 

und vieles mehr. Außerdem haben wir ein 

Corporate Design für den AStA erstellt, der 

das Logo, das Schriftkonzept, sowie die 

Webseite umfasst. Wir bieten unsere 

Dienste auch für weitere Organe der 

verfassten Studierendenschaft, wie zum 

Beispiel Fachschaften, an. Bei Bedarf 

schreibt uns einfach eine Mail an: 

 oeffentlichkeit@asta-giessen.de  

 

REF ERAT FÜR ÖKOLOGIE UND 

KLIMAGERECHTIGKEIT  

Das Referat für Ökologie und 

Klimagerechtigkeit hat sich zum Ziel 

gesetzt, ein umweltfreundliches, 

studentisches Miteinander zu schaffen und 

die Verbindung zur Universität und dem 

Studierendenwerk zu stärken. Wir beleben 

das Bewusstsein für nachhaltiges Handeln 

durch spannende Vorträge, interaktive 

Workshops, Pflanzen und Kleider -

tauschmärkte und kreative Ver-

anstaltungen wie das "Mensa Take-Over". 

Auch feierten wir die Errich tung des 

Campus-Gartens bei den Natur-

wissenschaften. Neben dem Grünflächen-

ausbau setzen wir uns für eine ökologische 

Hochschulgastronomie ein, wollen die 

Vielfalt an pflanzenbasierten Gerichten 

erweitern und kämpfen gegen die 

Verschwendung von Lebensmitteln. 

 oekologie@asta-giessen.de  

 

 

mailto:hopo@asta-giessen.de
mailto:kultur@asta-giessen.de
mailto:oeffentlichkeit@asta-giessen.de
mailto:oekologie@asta-giessen.de
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REFERAT F ÜR PERSONAL -

ANG ELEGENHEITEN  

Als Personalreferat kümmern wir uns um 

die Einstellung und Betreuung der 

Beschäftigten des AStA. Dies umfasst die 

festen Büroangestellten, sowie die 

Mitarbeiter*in nen der psychologischen 

Beratung. So veröffentlichen wir zum 

Beispiel Stellenausschreibungen, führen 

Bewerbungsgespräche und wickeln 

Neuanstellungen ab. 

 personalangelegenheiten@asta-

giessen.de  

 

REFERAT F ÜR POLITISCHE 

BILDUNG  

Das Referat für politische Bildung setzt sich 

für die Aufkl ärungs- und Bildungsarbeit 

auf dem Campus ein und stellt außerdem 

einen Ansprechpartner für studentische 

Initiati ven und politische Gruppierungen 

dar, die mit der Studierendenschaft in 

Austausch treten wollen. Wir verstehen uns 

einer kri tischen Wissenschaft verpflichtet, 

die in einem aktiven zivilgesellschaftlichen 

Diskurs fortschrittsorientierte Debatten 

führt. Dafür suchen wir den direkten 

Kontakt mit der Studierendenschaft, um 

kollektive Lehr - und Lernformate zu 

erproben. Unser Ziel ist es, den 

Studierenden so eine Stütze für ein 

kritisches Bewusstsein und, darauf 

aufbauend, ein reflektives Selbst- und 

Gesellschaftsverständnis zu schaffen. Mit 

unserem Podcast ĂStud* et al.ñ bieten wir 

Studierenden darüber hinaus die 

Möglich keit, ihre Initiativen und 

wissenschaftlichen Projekte in  einem 

lockeren Austauschformat vorzustellen 

und ihren Kommiliton*innen auf diese 

Weise zugänglich zu machen. Dabei haben 

wir in der Vergangenheit etwa über 

Qualzucht, die politischen und 

gesellschaftlichen Implika tionen von 

Fußball und den Zusammenhang von 

Bitcoin und der Landwirtschaft 

gesprochen. Der Fokus liegt darauf, 

Studierenden über den Tellerrand ihres 

eigenen Fachbereichs hinaus breitere 

Themenbereiche zu eröffnen. Die Folgen 

sollen Grundlagen erklären und für 

Studierende und Menschen, die sich bisher 

noch nicht oder nur sehr wenig mit den 

jeweiligen Themen befasst haben, einen 

Einstieg bieten. Ihr habt ein Projekt, das ihr 

im Podcast gerne vorstellen würdet oder 

allgemein eine Idee für eine politische 

Bildungsveranstaltung auf dem Campus? 

Dann kommt gerne auf uns zu. Ihr erreicht 

uns unter: 

 pol.bil@asta-giessen.de  

 

REFERAT F ÜR VERKEHR UND 

INFRASTRUKTUR  

Wir k ümmern uns um alle Angelegenheiten 

rund um die Mobilit ät und den Verkehr an 

der JLU. Wir handeln zum Beispiel die 

Konditionen f ür Euer Semesterticket aus, 

kümmern uns um den Ausbau des 

Fahrradleihsystems Nextbike und haben 

ein E-Lastenrad angeschafft, welches über 

www.dasallrad.org ausgeliehen werden 

kann. Außerdem setzen wir uns für eine 

konsequente Verkehrswende ein, sind also 

für den autofreien Campus,  

mailto:personalangelegenheiten@asta-giessen.de
mailto:personalangelegenheiten@asta-giessen.de
mailto:pol.bil@asta-giessen.de
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mehr Abstellmöglichkeiten für Fahrräder 

und neue Bahnhaltepunkte in 

Universitätsnähe.  

 verkehr@asta-giessen.de  

 

REFERAT F ÜR WOHNEN UND 

SOZIALES  

In Gießen wird es immer schwieriger eine 

bezahlbare Wohnung bzw. ein WG-Zimmer 

zu finden. Wir setzen uns dafür ein, diesen 

Missstand zu beseitigen und um mehr 

bezahlbare Wohnräume für Studierende zu 

ermöglichen. Zudem arbeiten wir mit dem 

für die Wohnheime zuständigen 

Studierendenwerk zusammen und 

unterstützen Studierende, so gut es geht, in 

sozialen Belangen. 

 woso@asta-giessen.de  

Autonome Referate 

FAMILIENREFERAT (AFR)   

Studierende mit Kind(ern) sind oftmals 

erheblichen Doppelbelastungen ausgesetzt. 

Als autonomes Familienreferat setzen wir 

uns dafür ein, dass die Universität kinder  

und elternfreundlicher wird. Wir vertreten 

daher die Interessen von Studierenden mit 

Kind( ern) gegenüber der Universität und 

dem Studierendenwerk. 

 afr@asta-giessen.de  

                                                Luisa Schaffrath  

 

REFERAT F ÜR STUDIERENDE MIT 

BEHINDERUNG UND CHRO -

NISCHER ERKRANKUNG (ABER)   

Wir vertreten die Interessen von 

Studierenden mit Behinderungen und 

chronischen Erkrankungen. Auch stehen 

wir euch gerne beratend zur Seite. Meldet 

euch also gerne, falls für euch mögliche 

mailto:verkehr@asta-giessen.de
mailto:woso@asta-giessen.de
mailto:afr@asta-giessen.de
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Barrieren bestehen oder ihr einen 

Nachteilsausgleich beantragen möchtet.  

 aber@asta-giessen.de   

 

BI* -SCHWULEN -TRANS* - QUEER -

REFERAT (AB*ST*QR)  

Wir begreifen uns als offener, inklusiver 

Raum, der von allen Menschen mitgestaltet 

werden kann. Insbesondere sind wir ein 

Gestaltungs- und Schutzraum für alle bi, 

schwulen, pan- und a_sexuellen 

_romanti schen, transsexuellen, trans, 

nicht -binären, inter und queeren 

Menschen. Aufgabe und Ziel des Referats 

ist es, Personen verschiedenster 

Hintergründe, die von Sexismen, 

Rassismen und anderen Diskriminier -

ungsformen (auch intersektional) betroffen 

sind, zusammenzubringen. Gemeinsam 

wollen wir für Selbstbestimmung, 

Emanzipation und gegen diskriminierende 

Normen und Zustände aktiv werden. Wir 

organisieren immer wieder 

Veranstaltungen zu verschiedenen queeren 

Themen und stehen auch für individuelle 

Unterstützung und Beratung in Sachen 

Queerness an der Uni zur Verfügung. 

 kontakt@abstqr-giessen.de  

Ą @ABSTQRGiessen 

Ą @abstqr_giessen 

 

QUEER -FEMINISTISCHES 

FRAUEN||REFERAT (QFF||R)  

Wir verstehen uns als eine 

Interessenvertretung der Studierenden der 

Justus-Liebig-Universität Gießen. Wir 

bieten Raum für (queer-)politische Bildung 

und die Auseinandersetzung mit aktuellen 

feministischen Thematiken sowie aktuellen 

Diskursen in der Geschlechterforschung. 

Weiter möchten wir die Möglichkeit bieten, 

die eigene Identität innerhalb eines 

geschützten Raumes ausprobieren und 

entwickeln zu können. Neben der 

Organisation von unregelmäßigen 

Veranstaltungen wie Vorträgen, Lesungen 

und Partys bieten wir verschiedene 

regelmäßige Veranstaltungsreihen an. 

 qffr@asta-giessen.de  

Ą @QFFReferat 

Ą @qffr.uni.giessen 

 

 

 

mailto:aber@asta-giessen.de
mailto:kontakt@abstqr-giessen.de
mailto:qffr@asta-giessen.de
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REFERAT F ÜR EMPOWERMENT 

UND ANTI -KLASSISMUS (AREA)  

Klassismus beschreibt die Diskriminierung 

aufgrund von Klassenherkunft oder 

Klassenzugehörigkeit, die sich gegen 

Menschen der Armuts- oder 

Arbeiter*innenklasse und deren Kindern 

richtet. Klassismus dient also der 

Abwertung, Ausgrenzung und Ausbeutung 

von Menschen und hat negative 

Auswirkung auf die Lebenserwartung und 

begrenzt den Zugang zu Wohnraum, 

Bildungsanschlüssen, Gesundheitsver-

sorgung, Macht, Netzwerken, Teilhabe, 

Anerkennung und Geld. Wir möchten z.B. 

mit Vorträgen auf das Thema aufmerksam 

machen und Menschen den Raum geben 

über das Thema zu diskutieren und in den 

Austausch zu kommen. 

 area@asta-giessen.de  

Ą @area_jlu 

 

REFERAT F ÜR STUDENTISCHE 

HILFSKR ÄFTE (AHKR)  

Das Autonome Hilfskr äftereferat kümmert 

sich um die Belange studentischer 

Hilfs kräfte an der Justus-Liebig-

Universität. Als Teil des Allgemeinen 

Studierendenauschusses fungieren wir als 

aktive Interessenvertretung aller 

studentisch Beschäftigten gegenüber der 

JLU. Dazu vernetzen wir uns in der hessen- 

und bundesweiten TVStud-Initiativ e, 

arbeiten mit den Gewerkschaften GEW und 

ver.di zusammen und suchen auch vor Ort 

den Kontakt zur Personalvertretung und 

der Mittelbauinitiative just_unbefristet. 

Das heißt konkret: Wir sind eure ersten 

Ansprechpartner*innen bei Fragen zu 

euren Arbeitsverträgen und Rechten als 

Arbeit nehmer*innen. Wir beraten bei 

Schwierigkeiten mit Vorgesetzten oder der 

Uni -Verwaltung und gehen gemeinsam mit 

euch in Gespräche. Wir organisieren 

Aktionen und Workshops u.a. zum 

Arbeitsrecht oder studentischer 

Mitbestimmu ng an der Uni. Wir kämpfen 

gemeinsam mit euch für einen 

landesweiten Tarifvertrag (TVStud) und 

eine gesetzlich geregelte 

Personalvertretung für studentische 

Beschäftigte. 

 shk@asta-giessen.de  

Studentische 

Selbstverwaltung 

In der studentischen Selbstverwaltung 

organisieren Studierende sich in 

verschiedenen Gremien, um ihre 

Interessen an der Universität einzubringen 

und eigene Projekte zu entwickeln. Welche 

Gremien es auf Seite der studentischen 

Selbstverwaltung gibt und welche 

Möglich keiten dort bestehen, erfahrt ihr 

hier. Eine Übersicht zu allen hier 

vorgestellten Elementen findet Ihr 

außerdem unter www.uni -

giessen.de/org/ssv. 

 

VERFASSTE 

STUDIERENDENSCHAFT  

Das seid ihr! Mit eurer Einschreibung seid 

ihr automatisch Mitglieder der Verfassten 

Studierendenschaft. 10,50ú eures 

Semesterbeitrags gehen jedes Semester an 

den Haushalt der Studierendenschaft. 

Dadurch ist es möglich, politis che 

Tätigkeiten auszuführen und tolle 

Angebote für euch bereitzustellen. Die 

Angebote werden vom Studierenden-

parlament, dem AStA, den Fachschaften 

mailto:area@asta-giessen.de
mailto:shk@asta-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/org/ssv
http://www.uni-giessen.de/org/ssv
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oder der Fachschaften-konferenz initiiert 

und umgesetzt. 

 

HOCHSCHULWAHLEN  

Einmal im Jahr könnt ihr eure Stimm en für 

Vertreter*innen in verschiedenen Gremien 

an der Universität abgeben. Bei den 

Hochschulwahlen treten mehrere 

hochschulpolitische Listen für Plätze im 

Studierendenparlament , den Senat und die 

Fachschaften an. Ihr wollt selbst gewählt 

werden, um die Interessen der 

Studierenden vertreten zu können? Dann 

nehmt Kontakt zu den Hochschullisten auf 

oder informiert euch, wie ihr eine eigene 

Liste gründen könnt!  

 

HOCHSCHULPOLITISCHE 

GRUPPEN (LISTEN)  

Hochschulpolitische Gruppen beschäftigen 

sich mit Fragestellungen rund um die 

Uni versität und das Studium und treten 

mit ihrer Liste meistens zur Wahl für das 

Studierendenparlament und den Senat an. 

Die Listen sind immer auf der Suche nach 

neuen Mitgliedern! Wenn ihr euch durch 

eine Liste angesprochen fühlt, meldet euch 

doch einfach bei ihr und schaut sie euch an.  

 

STUDIERENDENPARLAMENT 

(STUPA)  

Das StuPa ist das höchste Organ der 

Verfassten Studierendenschaft. Hier sitzen 

die Parlamentarier*innen, die über 

studenti sche Belange entscheiden. Welche 

hochschulpoliti schen Listen mit wie vielen 

Vertreter*innen (Sitzen) im StuPa 

vertreten sind, wird einmal im Jahr durch 

die Hochschulwahlen festgelegt. Das 

Studierendenparlament tagt öffentlich und 

in jeder Sitzung besteht die Möglichkeit, 

Fragen an aktuelle Amtsträger*innen zu 

stellen. Außerdem entscheidet es über die 

finanziellen Mittel der Studierendenschaft 

und kann studentische Initiativen fördern. 

Also schaut doch mal bei den Sitzungen 

vorbei!  

stupa@uni-giessen.de 

www.uni -giessen.de/de/org/ssv/stupa  

 

http://www.uni-giessen.de/de/org/ssv/stupa
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ALLGEMEINE R STUDIERENDEN -

AUSSCHUSS (ASTA)  

Der AStA ist das ausführende Organ der 

Verfassten Studierendenschaft. Die 

Mit glieder (Referent*innen) werden im 

Studierendenparlament vorgeschlagen und 

gewählt. Die Referent*innen arbeiten in 

verschiedenen Bereichen, zum Beispiel in 

der Aushandlung des Semestertickets 

oder des Theatertickets, in 

hochschulpolitischen Angelegenheiten 

oder auch in ökologischen Bereichen. Der 

AStA bietet außerdem unter anderem eine 

kostenlose Rechts- und eine 

psychologische Beratung an. Auch hier 

gilt: bei Fragen, Anregungen, Kritik usw. 

einfach melden! 

 

FACHSCHAFTEN  

Die Fachschaften kümmern sich um die 

Beantwortung aller Fragen rund um euren 

Studiengang. Die Mitglieder der 

Fachschaften sind hier Expert*innen, da 

sie schließlich das gleiche wie ihr 

studieren. Außerdem kümmern sie sich um 

die Lösung von Problemen, zum Beispiel 

bei Prüfungsangelegenheiten, aber die 

Fachschaften bieten noch viel mehr! Lest 

hier im Heft weiter und sprecht eure 

Fachschaft an! Sie freut sich über alle 

Interessierten. 

StuPa und Hochschullisten 

AKTUELLES ERGEBNIS  

Die Wahlen zum 63. Studierenden-

parlament, zum Senat und zu den 

Fachschaftsräten fanden kurz vor den 

Sommerferien 2024 statt. Vorb ereitet und 

ausgerichtet werden diese vom 

studentischen Wahlausschuss. Zu den 

Aufgaben des Wahlausschusses gehören 

z.B. die Prüfung der Wahlvorschläge und 

die Bewerbung innerhalb der 

Studierendenschaft. Er arbeitet 

unabhängig von den anderen Gremien der 

Studierendenschaft und wird jedes Jahr 

von den im StuPa vertretenen 

hochschulpolitischen Listen neu benannt. 

Alle wichtigen Dokumente des 

Wahlausschusses findet ihr auf der Website 

des StuPas unter ĂAussch¿sseñ. Daneben 

ist der Wahlausschuss auch auf Instagram 

unter @jlu.wahlausschuss zu finden. Die 

Wahlbeteiligung lag bei den studentischen 

Gremienwahlen 2024 bei 18,72%, das 

Ergebnis fiel wie folgt aus: UniGrün stehen 

somit 14 Sitze zu, den Jusos 5 Sitze, der 

Kritischen Linken  Liste - SDS 3 Sitze, der 

Liberalen Hochschulgruppe 3 Sitze und 

dem RCDS 3 Sitze von insgesamt 28 Sitzen. 

Die Konstituierung, d.h. die erste Sitzung 

des neu gewählten Gremiums, findet 

voraussichtlich am 17. Oktober um 18:30 

Uhr in der Otto -Behaghel-Straße 25, Haus 

D in Gießen statt. Eine offizielle Einladung 

mit den genauen Daten erhaltet ihr vorab 

an eure universitäre E-Mail. Zu sätzlich 

werden die Sitzungen per Livestream auf 

dem YouTube-Kanal des AStAs übertragen.  

Die Hochschulgruppen wurden auf den 

kommenden Seiten nach dem 

Wahlergebnis sortiert, vorgestellt.  
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Hilfskräfterat 

Der Hilfskräfterat (HKR) der Justus-

Liebig-Universität Gießen ist eure 

Interessenvertretung, wenn ihr als 

studentische Hilfskräfte an der Uni 

beschäftigt seid. Die Aufgabe des HKR ist 

es, die besonderen Anliegen der 

studentischen Beschäftigten zu bündeln 

und gegenüber der Universität eine starke 

Stimme für ihre Rechte 

und Belange zu schaffen. 

Dazu gehört es 

beispielsweise, die 

Probleme des 

Arbeitsalltags, 

Vertragsbefristungen, 

Vergütung, Arbeitszeiten und Arbeitsrechte 

zu thematisieren und Lösungen zu 

erarbeiten. 

Der HKR arbeitet eng mit dem AStA, dem 

Personalrat und den studentischen 

Senatsmitgliedern zusammen und sucht 

auch Kontakt zu Gewerkschaften, 

Hilfskräfteräten und -initiativen anderer 

Hochschulen sowie zu politischen 

Akteuren. Große Themen sind der Ausbau 

der Mitbestimmung und die Einbindung 

von Hilfskräften in Tarifverträge (TVStud).  

Darüber hinaus steht der HKR bei Fragen 

und Problemen beratend zur Seite und 

unterstützt Hilfskräfte auf Wunsch bei 

Gesprächen, sei es im Rahmen von 

Auswahlverfahren, bei Konflikten oder 

Anhörungen. Selbstverständlich werden 

alle Anliegen vertraulich behandelt.  

Die Wahl zum ersten Hilfskräfterat findet 

am 13. November 2024 statt, und ab dem 1. 

Dezember sind die Gewählten im Amt. Der 

HKR wird dann unter hilfskraefterat@uni -

giessen.de erreichbar sein. 

FSK & Fachschaften 

Eine weitere Möglichkeit, euch für eine 

Sache zu engagieren, die euch alle etwas 

angeht, und dazu noch schnell Kontakte zu 

knüpfen, ist, die Fachschaft eures 

jeweili gen Studiengangs aufzusuchen. 

Unsere Fachschaftsreferent*innen haben 

euch ein paar Infos über die Fachschaften 

zusammengeschrieben. Eine Übersicht 

über alle Fachschaften findet ihr außerdem 

hier: www.uni -giessen.de/org/ssv/fs .  

 

FÜR ERSTIS BIETEN FACH -

SCHAFTEN EINE IDEALE ANLAUF -

STELLE  

Dort können erste Fragen zum Studium 

beantwortet und Unverständliches erklärt 

werden. Übrigens: Alle sind passives 

Mit glied der Fachschaft des eigenen 

Studienfaches! Im Alltag sind mit der 

Fachschaft jedoch meistens die aktiven 

bzw. gewählten Studierenden gemeint. 

Gewählt? Jedes Jahr im Sommersemester 

kann man aus dem eigenen Fachbereich 

Studierende wählen, die für den 

Fachschaftsrat kandidieren. Je nach 

Fachschaft hat der Fachschaftsrat ganz 

unterschiedlich  viele Mitglieder. Ihre 

Aufgabe ist es u.a. die Studierenden ihres 

Fachbereichs in Gremien der universitären 

Selbstverwaltung (wie z.B. Direktorien, 

Prüfungsausschuss oder Berufungs-

kommission) zu vertreten  und die 

Fachschaft selbst in der Fachschaften-

konferenz (FSK) zu vertreten, dem 

Gremium aller Fachschaften an der 

Universität . 

 

mailto:hilfskraefterat@uni-giessen.de
mailto:hilfskraefterat@uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/org/ssv/fs
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DU HAST PR OBLEME ODER 

SORGEN IM STUDIUM?  

Dann ist die Fachschaft der richtige Ort! 

Die Fachschaft (FS) hilft bei zahlreichen 

Problemen. Sie setzt sich für studentische 

Interessen durch Vermittlung zwischen 

Studierenden, Dozierenden, Profes-

sor*in nen und Institutslei tung ein. 

Beispielsweise bei Prüfungsfragen oder 

ungerechter Bewertung kann die 

Fachschaft weiterhelfen. Immer noch nicht 

überzeugt? Keine Sorge, neben den 

organisatorischen Aufgaben sorgt die 

Fachschaft auch für eine angenehme 

Abwechslung zum Studienalltag und eine 

ideale Vernetzung mit anderen 

Studierenden deines Faches! Zum Beispiel 

durch eigens organisierte fachbezogene 

Exkursionen, Veranstaltungen oder Partys.  

 

MACH MIT BEI DEINER 

FACHSCHAFT!  

Die vielfältigen Aufgaben der Fachschaft 

bringen dir viel!  Du kannst Ideen rund ums 

Studium entwickeln und verwirklichen. 

Alles ist möglich, probiere dich einfach aus 

und gestalte deine Uni mit. Uni ist mehr als 

Ănurñ lernen. Ihr kºnnt viel von den 

Erfahrungen, den Ideen und dem 

Austausch lernen und diese Plattform 

gleichzeitig zum Mitgestalten nutzen! WAS  

 

MUSST DU SONST NOCH 

UNBEDINGT BEACHTEN?  

Ohne gewählte Fachschaftsrät*innen hat 

eure Fachschaft weniger Handlungs-

möglichkeiten , vor allem hat es dann aber 

kein Mitspracherecht in der 

Fachschaftenkonferenz (FSK). Das heißt: 

weniger Mitreden im Studium, weniger 

Mit entscheiden, aber auch weniger Partys, 

weniger Grillen = weniger Spaß. Und mal 

im Ernst: Wer will das schon? 

 

WAS I ST NOCHMAL DIE FSK?  

Die Fachschaftenkonferenz ist das zentrale 

Gremium aller Fachschaften, in dem alle 

Fachschaften der Universität mit den 

gewählten Fachschaftsrät*innen vertreten 

sind. Es können beliebig viele zur Wahl 

aufgestellt werden. Die Fachschaft wird 

dann von ihren jeweiligen Fachschaftsräten 

in der FSK vertreten, wo dann auch 

wichtige Abstimmungen u. a. Anträge 

stattfinden und beschlossen werden. Die 

FSK verfügt über eigene Budgets, die die 

Fachschaften dann für unterschiedliche 

Events und Anschaffungen beantragen 

können. 

 

WELCHE FACHSCHAFTEN GIBT 

ES? 

Nicht jeder einzelne Studiengang besitzt 

eine eigene Fachschaft. Meist sind sie aus 

mehreren Studiengängen desselben 

Fachbereichs zusammengeschlossen und 

bilden eine gemeinschaftliche Fachschaft. 

Einige Fachschaften stellen sich auf den 

folgenden Seiten vor. 
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Universitäre 

Selbstverwaltung 

Neben der Studentischen Selbst-

verwaltung, in der die Studierenden ihre  

eigenen Interessen organisieren und 

demokratische Entscheidungen treffen, 

gibt es auch die universitäre 

Selbstverwaltung, in der Professor*innen, 

wissenschaftliche Mitarbeiter*innen, 

technisch-administratives Personal und die 

Studierenden gemeinsam über universitäre 

Belange entscheiden. Einen kurzen 

Überblick bekommt ihr hier oder unter  

www.uni -giessen.de/org/gremien  

 

 

 

 

 

SENAT  

Der Senat stellt das zentrale 

Hochschulorgan dar. Er ist vergleichbar 

mit einem Parlament auf universitärer 

Ebene. Seine Aufgaben bestehen darin, 

Beschlüsse zu Lehre und Forschung zu 

fällen, d.h. beispielsweise über die 

Einrichtung und Aufhebung von 

Studiengängen zu entscheiden. Zudem 

nimmt er Stellung zu Studien  und 

Prüfungsordnungen der einzelnen 

Fachbereiche, erlässt universitäre 

Satzungen und Ordnungen, entscheidet 

über Berufungsvorschläge der 

Fachbereiche zur Neubesetzung von 

Lehrstühlen, wählt das Präsidium und 

nimmt zum Haushaltsent wurf  der 

Universität Stellung. Besetzt ist er mit 17 

Mitgliedern, wobei neun dieser 

Professor*innen, drei Studierende, drei 

wissenschaftliche und zwei technisch-

administrative Mitarbeiter*innen der 

Universität sind. Die studentischen 

Vertreter*innen werden jährlich bei den 

Hochschulwahlen gewählt, die der anderen 

Gruppen dagegen nur alle zwei Jahre. 

 

 

PRÄSIDIUM  

Das Präsidium stellt die Leitung der 

Uni versität dar und besteht derzeit aus fünf 

Personen (Präsident*in, Vizepräsident*in 

für Studium und Lehre, Vizepräsident*in 

für Forschung und Förderung des 

wissenschaftlichen Nachwuchses, 

Vizepräsident*in für wissenschaftliche 

Infra struktur, Kanzler*in). Das Präsidium 

ist für alle Angelegenheiten zuständig, die 

http://www.uni-giessen.de/org/gremien
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nicht durch das HHG (Hessisches 

Hochschulgesetz) einem anderen Organ 

übertragen sind. 

 

FACHBEREICHSRÄTE  (FBR)  

Die Fachbereichsräte sind die zentralen 

Gremien der Fachbereiche. Die Anzahl 

ihrer Mitglieder variiert je nach Größe des 

Fachbereichs. Die in ihnen vertretenen 

Gruppen sind allerdings die gleichen wie 

innerhalb des Senats. In diesem Gremium 

wird über die Belange der Fachbereiche 

diskutiert und entschieden. Das bedeutet, 

dass die Fachbereichsräte unter anderem 

über Studien- und Prüfungsordnungen 

entscheiden und die Lehrplanung und 

Finanzierung der Fachbereiche aufstellen. 

Ebenso wie im Senat existieren in den 

Fachbereichsräten drei studentische 

Vertreter*innen, welche jährlich gewählt 

werden, während die Wahl der Mitglieder 

der anderen Gruppen alle zwei Jahre 

stattfindet. Für den Fachbereichsrat könnt 

ihr nur in dem Fachbereich kandidieren, in 

dem ihr euer Wahlrecht ausübt. Der 

Unter schied zu den Gremienwahlen der 

studentischen Selbstverwaltung liegt darin, 

dass ihr eure Wahllisten nicht beim 

Wahlausschuss im AStA-Gebäude sondern 

beim Wahlamt der Universität abgeben 

müsst. Entschließt ihr euch für die Wahlen 

zum Senat anzutreten, verhält sich dies 

genauso. Es ist allerdings zu beachten, dass 

ihr für eure Liste mindestens zehn 

Unterschriften von Wahlberechtigten 

benötigt, um zugelassen zu werden, wobei 

eine Kandidatur auf einem Wahlvorschlag 

bereits als Unterstützung gilt.  

 

DER HOCHSCHULRAT  

Die Aufgaben des Hochschulrats (HSR) 

sind im Hochschulgesetz festgelegt. Er 

besitzt ein Initiativrecht zu grundsätzlichen 

Angelegenheiten. Er berät und unterstützt 

die Universität in allen wichtigen 

Angelegenheiten, wie zum Beispiel bei 

Fragen der Studiengangsplanung. Er gibt 

Stellungnahmen zum Entwurf der 

Grundordnung, Rechenschaftsbericht des 

Präsidiums, zum Budgetplan, zur 

Einrichtung bzw. Aufhe bung von 

Studiengängen und zur Gliederung der 

Fachbereiche. Der Hochschulrat ist an 

Berufungsverfahren und bei der Wahl und 

Abwahl von Präsidiumsmit gliedern 

beteiligt, z.B. schlägt er den*die 

Präsident*in vor. An der JLU gehören bis 

zu zehn Mitglieder verschiedener Bereiche 

dem Hochschulrat an. Sie werden vom 

Hessischen Ministerium für Wissen schaft 

und Kunst (HMWK) in der Regel für vier 

Jahre bestellt. Von Vorteil ist hier die 

Zusammensetzung: Die Hälfte der zehn 

Mitglieder gehört nicht der Hochschule an, 

um einen ĂBlick von auÇenñ auf die 

Universität zu ermöglichen. 

Studium von A-Z (Glossar) 

Hier möchten wir euch einen Überblick 

über die wichtigsten Begriffe geben, die 

euch in eurem Studium immer wieder 

begegnen werden. Wir wollen euch somit 

den Einstieg in den Unialltag etwas 

erleichtern und euch bei Fragen wie ĂWer 

legt fest, wie oft ich in Seminaren und 

Vorlesungen anwesend sein muss?ñ oder 

ĂKann der/die Dozent*in nach eigenem 

Ermessen festlegen, welche Prüfungs-

leistung ich erbringen muss?ñ eine erste 

Orientierung bieten.  Wendet euch bei 

Fragen, Unklarheiten u.Ä. an eure jeweilige 

Fachschaft! Sie wird euch gerne dabei 

helfen. Außerdem gibt es für euren 

Studiengang eine eigene Studienordnung 

mit Studienverlaufsplan und 

Modulbeschreibungen. Ihr solltet ab un d 

zu einen Blick hineinwerfen, um eure 

Rechte und Pflichten rund um euren 

Studiengang zu kennen. Denn nur wer sich 

auskennt, kann sich auch wehren! 
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Lehrende nutzen die Unwissenheit der 

Studierenden manchmal aus, um ihre 

eigenen Vorstellungen von Prüfungen usw. 

durchzusetzen. Schaut in euren 

Modulbeschreibungen nach dem Teil, in 

dem Prüfungsnorm und 

Prüfungsvorleistung festgeschrieben sind. 

Diese sind verbindlich für Dozierende. 

Viele Dozierende handeln im Glauben, sie 

könnten Prüfungsform und -umfang selbst 

festlegen. Wenn also in eurer 

Modulbeschreibung festgeschrieben ist, 

dass die Prüfungsleistung eine 

Präsentation oder eine Hausarbeit ist, so ist 

nur eine der beiden Prüfungsformen 

anzufertigen. Häufig verlangen 

Dozentinnen beispielsweise, dass eine 

Präsentation inklusive Ausarbeitung 

anzufertigen ist. Hier lohnt sich also der 

Blick in die Modulbeschreibung! Ist dort als 

Prüfungsleistung nur eine Präsentation 

vorgesehen, muss keine Ausarbeitung 

angefertigt werden, egal wie sehr der/ die 

Dozent*in darauf pocht!  

Ihr könnt die allgemeinen und speziellen 

Ordnungen sowie die 

Modulbeschreibungen unter www.uni -

giessen.de/mug/7 aufrufen. Solltet ihr 

einmal im Konflikt mit euren 

Studienordnungen oder bestimmten 

Lehrenden stehen, gibt es den AStA und die 

Fachschaften, die für euch da sind und 

unterstützend eingreifen können. Bei 

Problemen, die das Studium betreffen, 

erreicht ihr im AStA unter dsl@asta-

giessen.de eure Ansprechpartner*innen!  

 

BEGRIFFSERKLÄRUNGEN  

Ą 60% -Hürde:  Um einen Antrag auf 

Nachteilsausgleich stellen zu können, darf 

der Grad eurer körperlichen, geistigen oder 

seelischen Beeinträchtigung 60 % nicht 

unterschreiten.  

Ą Allgemeine Ordnung:  In der 

allgemeinen Ordnung findet ihr 

ausführliche Formulierungen und 

Regelungen zu Themen wie 

Studienorganisation, 

Prüfungsorganisation, 

Prüfungsvoraussetzungen und -verfahren, 

Bewertung der Prüfungsleistungen, 

Wiederholung und Freiversuch sowie 

Prüfungszeugnis und Urkunde. Die 

allgemeine Ordnung gilt für alle 

modularisierte n und gestuften 

Studiengänge und stellt die Grundlage für 

die Studien- und Prüfungsvorschriften der 

Studiengänge gemäß der 

ĂLªndergemeinsamen Strukturvorgabenñ 

dar. 

Ą Angebotsrhythmus:  Nicht alle 

Lehrveranstaltungen werden in jedem 

Semester angeboten. Meistens ist es so, 

dass die Seminare des jeweiligen Moduls in 

jedem Semester angeboten werden und die 

Vorlesungen zum großen Teil lediglich im 

Winter - oder Sommersemester. Den 

Angebotsrhythmus eurer Veranstaltungen 

könnt ihr in den Modulbeschreibungen 

eures Studiengangs nachlesen. 

Ą Anzahl der Lehrveranstaltungen 

pro Modul:  In der Regel enthält ein 

Modul zwei bis drei Lehrveranstaltungen.  

Ą Anzahl der Module:  Im 6 -

semestrigen Bachelor-Studium können 

ohne das Thesis-Modul höchstens 30 

Module auf euch zukommen. Im 

viersemestrigen Master-Studium sind es 

ohne das Abschlussmodul nicht mehr als 

20 Module.  

Ą Äquivalenzleistung:  Solltet ihr 

unverschuldet Teile einer 

Lehrveranstaltung versäumt haben, hat 

http://www.uni-giessen.de/mug/7
http://www.uni-giessen.de/mug/7
mailto:dsl@asta-giessen.de
mailto:dsl@asta-giessen.de
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der*die Modulverantwortliche zu 

entscheiden, ob und in welcher Weise euch 

eine Äquivalenzleistung zugesprochen 

werden kann. Nach Möglichkeit sollt ihr die 

Gelegenheit bekommen, die versäumten 

Teile im selben Semester nachholen zu 

können. Gegen die Entscheidung könnt ihr 

beim Prüfungsausschuss Einspruch 

einlegen. 

Ą Ausgle ichsprüfung:  Wenn ihr einen 

Teil eines Moduls nicht bestanden habt, 

müsst ihr eine Ausgleichsprüfung 

absolvieren. Diese Ausgleichsprüfung wird 

erneut von demder jeweiligen Dozierenden 

der Veranstaltung durchgeführt. Mit 

ihm ihr vereinbart ihr auch den Termi n 

dafür. 

Ą Bewertung der Prüfungsleistung:  

Eure schriftlichen Prüfungsleistungen 

werden in der Regel innerhalb von sechs 

Wochen von einemeiner Prüfer in 

kontrolliert. Die Prüfungsergebnisse 

werden teilweise mit den 

Matrikelnummern veröffentlicht und in 

den meisten Fällen im 

Prüfungsverwaltungssystem FlexNow 

eingetragen. 

Ą Credit Points (CPs) / Leistungs -

punkte:  Im Laufe eures Bachelor-

Studiums müsst ihr 180 CPs erwerben. Das 

entspricht 30 CPs pro Semester. Ein CP 

meint dabei die Arbeitsstundenzeit, die ihr 

für euer Studium aufbringen müsst. Für 1 

CP wären das 30 Arbeitsstunden. Das 

entspricht dann praktisch einer 40 -

Stunden-Woche bei sechs Wochen Urlaub 

im Jahr. Was alles unter die 

Arbeitsstundenzeit fällt, könnt ihr beim 

Begriff ĂWorkloadñ nachschlagen. Credit 

Points stehen in keinem Verhältnis zu der 

Benotung, die ihr am Ende einer 

Veranstaltung oder eines Moduls 

bekommt.  

Ą FlexNow:  FlexNow ist die 

Prüfungsverwaltungsplattform der 

Universität. Hier könnt ihr euch in den 

meisten Studiengängen für eure Prüfungen 

an- und abmelden und bekommt nach dem 

Absolvieren der Prüfungsleistungen auch 

eure Note eingetragen. In vielen 

Studiengängen könnt ihr euch auch 

unkompliziert Leistungsnachweise, die ihr 

zum Beispiel für Bewerbungen benötigt, 

ausdrucken. 

Ą ILIAS:  Über ILIAS könnt ihr euch in 

vielen Veranstaltungen die dazugehörigen 

Veranstaltungsaufzeichnungen oder 

Vorlesungsfolien noch einmal anschauen, 

wenn die Dozierenden sie auf dieser 

Plattform hochgeladen haben. Viele 

Dozierende stellen ihren Studierenden 

auch zusätzliche E-Learning-Angebote 

oder Quizfragen zur Verfügung, mit denen 

ihr euch auf Prüfungen vorbereiten könnt.  

Ą Portfoliovorschriften  

Ein Portfolio umfasst alle Unterlagen, die 

ihr während einer Lehrveranstaltung 

erhaltet oder selbst erstellt, wie Protokolle, 

Mitschriften oder Exzerpte. Es kann als 

Teilnahme- oder Leistungsnachweis 

verlangt werden. Die Gestaltung des 

Portfolios sollte mit den Dozierenden 

abgestimmt werden. 

Ą Präsenzprüfungsleistungen  

Informiert euch über die 

Anwesenheitsregelungen in den 

allgemeinen Bestimmungen und ob euer 

Fachbereich spezielle Änderungen 

vorgenommen hat. Ob und wie 

Präsenzprüfungen stattfinden, ist in der 

Modulbeschreibung festgelegt. 

Ą Prüfungen und Leistungen  

Die erforderlichen Prüfungen und 

Leistungen sind in den speziellen 

Ordnungen eures Fachbereichs oder 

Studiengangs festgelegt. Mögliche 

Prüfungsformen sind mündliche 

Prüfungen, Klausuren, Protokolle, 

Hausarbeiten oder andere schriftliche 

Arbeiten. Wenn ihr euch von einer Prüfung 

abmelden möchtet, müsst ihr dies 

spätestens drei Tage vor der Prüfung ohne 
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Angabe von Gründen dem Prüfungsamt 

mitteilen oder euch in FlexNow abmelden. 

In einigen Fällen müsst ihr das Modul 

erneut belegen. 

Ą Prüfungsvorleistungen  

In einigen Modulen ist es erforderlich, eine 

Prüfungsvorleistung zu erbringen, um zur 

eigentlichen Prüfung zugelassen zu 

werden. Beispielsweise könnte das Halten 

eines Referats Voraussetzung für das 

Schreiben einer Hausarbeit sein oder das 

Einreichen von Hausaufgaben für die 

Teilnahme an einer Klausur. Ob solche 

Voraussetzungen bestehen, entnehmt ihr 

der Modulbeschreibung. 

Ą QSL (Qualitätsverbesserungs -

mittel)  

QSL steht f¿r ĂMittel zur Verbesserung der 

Qualität der Studienbedingungen und der 

Lehreñ. Diese Mittel, die vom Land als 

Studiengebührenersatz gezahlt werden, 

dienen ausschließlich der Verbesserung der 

Lehre. Ihr habt dabei 

Mitbestimmungsrecht und könnt Ideen 

und Anträge zur Verbesserung der 

Studienbedingungen in eurem Fachbereich 

einbringen.  

Ą Spezielle Ordnung  

a) Bachelor-/Masterstudiengänge:  

In der ĂSpeziellen Ordnungñ findet ihr 

detaillierte Regelungen für euren 

Studiengang, wie 

Zulassungsvoraussetzungen, 

verpflichtende Praktika und die inhaltliche 

Ausrichtung. Sie kann auch eine 

Anwesenheitspflicht festlegen, die 

bestimmt, wie viele Sitzungen besucht 

werden müssen, um zur Prüfung 

zugelassen zu werden. 

b) Staatsexamen (Lehramt): 

Für Lehramtsstudiengänge gibt es anstelle 

einer speziellen Ordnung eine 

ĂStudienordnungñ. Regelungen zur 

Anwesenheit finden sich in den 

ĂModulbeschreibungenñ. Andere 

Staatsexamensstudiengänge wie 

Veterinärmedizin, Humanmedizin und 

Jura haben eigene Bestimmungen, die hier 

nicht besprochen werden können. 

Ą Stud.IP  

Stud.IP ist die Online -Plattform der 

Universität Gießen. Mit eurer 

Benutzerkennung und dem Netzpasswort 

könnt ihr euch dort einloggen. Auf dieser 

Plattform findet ihr das kommentierte 

Vorlesungsverzeichnis, könnt euch in 

Veranstaltungen eintragen und habt 

Zugriff auf Dateien, die Dozierende 

hochladen. Stud.IP bietet auch eine 

Funktio n, mit der ihr euren Stundenplan 

zusammenstellen und ausdrucken könnt. 

Ą Studiengangsstruktur  

Die Studiengangsstruktur zeigt den Aufbau 

eures Studiengangs, etwa die 

Unterscheidung zwischen Basis-, 

Vertiefungs-, Kern- und Wahlmodulen. 

Informationen dazu fin det ihr auf den 

Fachbereichsseiten im Bereich ĂStudiumñ. 

Ą Studienverlaufsplan  

Den Studienverlaufsplan für euer Fach 

findet ihr online auf der jeweiligen 

Fachbereichsseite. Er dient als 

Orientierungshilfe, wie ihr eure Module 

optimal legt, ist jedoch nicht  verpflichtend. 

Es besteht die Möglichkeit, Module 

vorzuziehen oder zu verschieben. 

Ą Teilnahmevoraussetzungen  

Einige Studienfächer und Module an der 

JLU Gießen haben 

Teilnahmevoraussetzungen. Ob dies für 

euch zutrifft, könnt ihr dem 

Studienhandbuch des jeweiligen Faches 

entnehmen. 

Ą Teilzeitstudium  

Falls ihr aus beruflichen oder anderen 

wichtigen Gründen ein Vollzeitstudium 

nicht absolvieren könnt, besteht die 

Möglichkeit eines Teilzeitstudiums. Dafür 
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müsst ihr jedoch mindestens die Hälfte 

eurer Zeit dem Studium widmen. Einen 

Antrag auf Teilzeitstudium könnt ihr für 

jeweils zwei aufeinanderfolgende Semester 

stellen, solange ihr nicht das Doppelte der 

Regelstudienzeit überschreitet. Vor der 

Antragstellung ist eine 

Studienfachberatung erforderlich.  

Ą Thesis  

Die Bachelor-Thesis ist eine 

wissenschaftliche Arbeit, die zum 

Abschluss eines Bachelor-Studiengangs 

verfasst wird. Sie dient als Nachweis der 

Fähigkeit, eine wissenschaftliche Arbeit 

selbstständig, jedoch unter Betreuung zu 

verfassen. Ab dem 5. Semester könnt ihr 

eure Thesis beim Prüfungsamt anmelden. 

Die genauen Fristen und die Anzahl der zu 

vergebenen Credit Points (6-12 CPs) sind 

im Studienhandbuch eures Faches zu 

finden.  

Ą Veranstaltungstyp  

Ein Modul besteht aus verschiedenen 

Veranstaltungstypen wie Vorlesungen, 

Seminaren, Proseminaren, 

Projektseminaren, Übungen, Kursen und 

Ringvorlesungen. Vorlesungen und 

Ringvorlesungen haben keine 

Teilnehmerbegrenzung und bieten 

Frontalunterricht an. In Seminaren wird 

hingegen aktiv an Themenschwerpunkten 

gearbeitet und die Teilnehmerzahl ist meist 

auf 40 Personen begrenzt. 

Ą Wiederholungsprüfung  

Wenn ihr sowohl die reguläre Prüfung als 

auch die Ausgleichsprüfung in einem 

Modul nicht besteht, müsst ihr eine 

Wiederholungsprüfung über das gesamte 

Modul ablegen. Diese wird auch als 

Modulabschlussprüfung bezeichnet. Die 

Prüfungstermine erfahrt ihr von den 

Dozierenden oder über das Schwarze Brett 

eures Faches. 

Ą Workload  

Der Workload beschreibt den zeitlichen 

Arbeitsaufwand, den ihr für ein Modul 

erbringen müsst. Er soll sicherstellen, dass 

das Studium innerhalb der 

Regelstudienzeit absolviert werden kann. 

Der Workload umfasst Präsenzzeit, 

Selbststudium, Prüfungsvorbereitung, 

Prüfungen, das Erstellen von Studien- und 

Abschlussarbeiten sowie andere 

studienrelevante Tätigkeiten. Ein CP 

entspricht dabei 30 Arbeitsstunden.  

Ą Workloadverschiebung  

Die berechneten Workload-Stunden 

stimmen häufig nicht mit dem 

tatsächlichen Arbeitsaufwand überein. 

Besonders durch erhöhte Prüfungslasten 

oder Praktika kann es zu einer 

Verschiebung des Workloads kommen. 

Studieren in Gießen 

Das Studium 

Das Studium an der Justus-Liebig-

Universität Gießen (JLU) bietet eine 

Vielzahl von Möglichkeiten. Egal, ob du 

gerade anfängst oder schon mitten im 

Studium steckst ï dieser Überblick soll dir 

helfen, dich besser zurechtzufinden. 
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STUDIENSTRUKTUR UND MODULE  

An der JLU Gießen gibt es viele 

Studiengänge, die in Module unterteilt 

sind. Ein Modul besteht aus verschiedenen 

Veranstaltungen wie Vorlesungen, 

Seminaren oder Übungen. Es gibt Basis-, 

Vertiefungs-, Kern- und Wahlmodule, die 

dir dabei helfen, grundlegendes Wissen zu 

erwerben und dich in bestimmten 

Bereichen zu spezialisieren. Informationen 

dazu findest du auf den Seiten deines 

Fachbereichs. 

 

PRÜFUNGEN UND TEILNAHME  

Während deines Studiums musst du 

verschiedene Prüfungen ablegen, z. B. 

Klausuren, mündliche Prüfungen oder 

Hausarbeiten. Die speziellen Regeln für 

deinen Studiengang findest du in der 

Ordnung deines Fachbereichs. Manchmal 

musst du auch Vorleistungen erbringen, 

um zur Prüfun g zugelassen zu werden, z. B. 

ein Referat halten. Wenn du dich von einer 

Prüfung abmelden möchtest, kannst du das 

bis drei Tage vorher tun. 

Einige Veranstaltungen haben 

Anwesenheitspflichten, besonders wenn sie 

als Prüfungsvorleistung zählen. Es ist 

wichti g, dass du diese Veranstaltungen 

regelmäßig besuchst, um zur Prüfung 

zugelassen zu werden. 

 

ORGANISATION UND ONLINE -

TOOLS  

Die Online-Plattform Stud.IP hilft dir bei 

der Organisation deines Studiums. Hier 

kannst du dich in Veranstaltungen 

eintragen, Material ien herunterladen und 

deinen Stundenplan erstellen. Schau 

regelmäßig rein, um auf dem Laufenden zu 

bleiben. 

 

UNTERSTÜTZUNG UND MITGE -

STALTUNG  

Die JLU Gießen setzt sich für gute 

Studienbedingungen ein. Dazu gibt es die 

QSL-Mittel, die zur Verbesserung der Lehre 

eingesetzt werden. Als Studierende kannst 

du Vorschläge einbringen und 

mitbestimmen, wie diese Mittel verwendet 

werden. 

 

ABSCHLUSSARBEIT UND TEIL -

ZEITSTUDIUM  

Ein wichtiger Teil des Studiums ist die 

Abschlussarbeit (Bachelor- oder Master-

Thesis). Du kannst diese in der Regel ab 

dem fünften Semester anmelden. Die 

genaue Anzahl der dafür vergebenen Credit 

Points (CPs) hängt von deinem 

Studiengang ab. 

Wenn du aus wichtigen Gründen nicht 

Vollzeit studieren kannst, bietet die JLU 

Gießen auch ein Teilzeitstudium an. Du 

musst dann mindestens die Hälfte deiner 

Zeit dem Studium widmen. Vor der 

Antragstellung solltest du eine 

Studienfachberatung in Anspruch nehmen. 

WORKLOAD UND STUDIENALLTAG  

Der Workload beschreibt, wie viel Zeit du 

für ein Modul aufwenden musst. Ein Credit 

Point (CP) entspricht etwa 30 Stunden 

Arbeitsaufwand, der aus Vorlesungen, 

Selbststudium, Prüfungsvorbereitung und 

anderen studienbezogenen Tätigkeiten 

besteht. Es ist wichtig, deinen Studienalltag 

gut zu organisieren, um den Workload zu 

bewältigen. 
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FAZIT  

Das Studium an der JLU Gießen bietet dir 

viele Möglichkeiten, dich zu entfalten und 

neue Erfahrungen zu sammeln. Nutze die 

Angebote, die dir zur Verfügung stehen, 

und gestalte dein Studium aktiv mit. Wenn 

du Fragen hast, steht dir die 

Studienberatung der JLU Gießen zur Seite. 

Viel Erfolg!  

Campusplan der JLU 

Die JLU ist eine Uni, die sich über die 

gesamte Stadt Gießen erstreckt und ihre 

Campus Bereiche an vielen verschiedenen 

Orten in der Stadt liegen hat. Folgende 

Übersicht zeigt euch jeden JLU Campus 

und die dazugehörige Fachrichtung an: 

Finanzierung 

Das Studium ist eine spannende Zeit voller 

neuer Erfahrungen und 

Herausforderungen, doch auch die 

Finanzierung spielt eine wichtige Rolle. 

Neben Studiengebühren und 

Lehrmaterialien müssen auch die 

Lebenshaltungskosten gedeckt werden. An 

der Justus-Liebig-Universität Gießen 

(JLU) gibt es verschiedene Möglichkeiten, 

das Studium finanziell zu stemmen. Von 

BAföG und Stipendien über Studienkredite 

bis hin zu Jobs und Teilzeitstudium ï hier 

findest du die wichtigsten Infos.  

 

BAFÖG ï DIE STAATLICHE 

UNTERSTÜTZUNG  

Das Bundesausbildungsförderungsgesetz 

(BAföG) ist eine der bekanntesten 

Möglichkeiten, um das Studium zu 

finanzieren. BAföG wird zur Hälfte als 

Zuschuss und zur Hälfte als zinsloses 

Darlehen gezahlt, sodass die Rückzahlung 

überschaubar bleibt. Die Höhe des BAföGs 

hängt von verschiedenen Faktoren ab, wie 

dem Einkommen der Eltern, der eigenen 

Wohnsituation u nd der Anzahl der 

Geschwister im Studium. Selbst wenn du 

im Inland kein BAföG bekommst, könnte 

dir das Auslands-BAföG weiterhelfen, das 

zusätzlich Zuschüsse für Studiengebühren, 

Reisekosten und Versicherungen bietet. Es 

lohnt sich, einen Antrag zu stellen, selbst 

wenn die Chancen nicht sicher erscheinen, 

da auch teilweise Förderung möglich ist. 

 








































